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Zakladna Skola s materskou Skolou, KoteSova 378
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Skolsky vzdelavaci program
ISCED 1
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Skolsky vzdelavaci program:
Stupeii vzdelania ISCED 1, ISCED 2
Dizka $tadia 1. stupent: 4 roky,

2. stupeii: 5 rokov

Vyucovaci jazyk slovensky
Studijna forma denna
Druh Skoly Statna
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Kontakty

Zriad’ovatel’:
Nazov

Adresa

Kontakty

fax:

Platnost’ dokumentu:

SkVP bol prerokovany:

Podpis riaditela
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tel.: 0904/807446
0904/570 822
e-mail: zskotesova378@gmail.com

Obec KoteSova
Obecny turad KoteSova
Kotesova ¢. 325
013 61 Kotesova
tel.. 041/557 58 43 (sekretariat)
041/554 08 11 (J. Komada)
041/557 54 86 (Mgr. A. Babcanova)

041/557 51 27
e-mail: ocukotesova@mail.t-com.sk
web: www.kotesova.info

do 31. 08. 2023
v pedagogickej rade dia 22. 8. 2022
v Rade skoly dna 6. 10. 2022
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1. Velkost Skoly

Zakladna Skola s materskou Skolou v KoteSovej ziskala pravnu subjektivitu v roku
2002 a vznikla spojenim zakladnej a materskej Skoly. Historia Skoly siaha vSak az do roku
1934, kedy bola postavend v obci budova pre ro¢niky 1. — 5. Neskor, v roku 1961, sa rozsirila
0 nova budovu, o par rokov k nej pribudli priestory pre Skolsku jedaleni a miestna materska
Skola. Pre deti v poobednajsom case je vytvoreny skolsky klub, ktory zabezpecuje vychovny
program pre ziakov L.-V- triedy.

Skola je plnoorganizovana, v $kolskom roku 2022/2023 je otvorenych 9 tried. Na 1.
stupni su 4 triedy, v kazdom ro¢niku po jednej. Na II. stupni je 5 tried.

Pocet ziakov uz niekol’ko rokov kolise v rozmedzi medzi 170 - 190 Ziakov. Naplnenost’
tried je menSia, o umoziuje ucitel'ovi uplatiiovat’ individudlny pristup ku ziakom a vo vicsej
miere zavadzat’ progresivne metddy ucenia.

Skola vyuziva prijemné prostredie rozl'ahlého aredlu s dostatkom zelene a priestoru pre
rozne $kolské i mimogkolské aktivity. Ziaci maju k dispozicii $kolsky pozemok, multifunkéné
ithrisko na Sportovanie, park na oddych, po€as vyucovania aj ihrisko s umelym povrchom.

Materskd Skola sa nachadza v blizkosti zdkladnej Skoly. KaZdoro¢ne stiipa zdujem
0 umiestnenie deti do materskej Skoly, preto od Skolského roku 2008/2009 sa rozsiril pocet
tried: dve oddelenia pre mensSie deti a trieda pre deti na predskolskej vychove.

Zamestnancom i ziakom Skoly poskytuje stravovacie sluzby $kolska jedalen s dvoma
prevadzkami — pre zdkladnu Skolu a pre matersku Skolu, kde sa okrem obedov pripravuje pre
deti desiata a olovrant.

2. Charakteristika ziakov

Zakladna skola poskytuje vzdelanie pre deti z obce KoteSova a z pril'ahlych spadovych
Casti KoteSovej: z Oblazova a Bukovej. Organizacia vyuCovania je prispdsobena spojeniam,
ktoré Ziaci vyuZzivaju na dopravu na vyucovanie.

3. Charakteristika pedagogického zboru

V materskej Skole pdsobi 7 uciteliek a maju pozadované vzdelanie zo strednej
pedagogickej skoly alebo vysokoskolské vzdelanie.

Vsetci vyuc€ujuci na zékladnej Skole maju ukoncené vysokoskolské vzdelanie druhého
stupiia a spiiaji kvalifikaéné predpoklady na pracu v $kolstve. Na 1. stupni zakladnej $koly
posobia 4 ugitelky, na I stupni je 12 uéitelov. Odbornost sa dari napiiat’ iba &iastoéne, &o
vo velkej miere zavisi od poctu tried a poctu hodin v jednotlivych ro¢nikoch, ktoré vytvaraju
moznost’ naplnenia ivdzkov vyucujucich.

V skolskom klube deti su vytvorené dve oddelenia a vychovavatel'ky maji pozadované
vzdelanie.
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Na skole pracuje metodické zdruzenie ucitelov I. stupiia a dve predmetové komisie
zdruzujuce ucitel'ov spolo¢enskovednych a prirodovednych predmetov z druhého stupia.

Koordindciu prace pre zavadzanie prierezovych tém ako sucasti vychovno-
vzdelavacieho procesu maji vo svojej kompetencii povereni pracovnici pre oblast’
environmentalnej, medidlnej, dopravnej, multikultirnej vychovy, pre ochranu Zivota
a zdravia, osobnostného a socialneho rozvoja, vychova k manzelstvu a rodicovstvu, finan¢nej
gramotnosti a regionalnej vychovy a tradi¢nej I'udovej kultury. Na skole pracuje vychovna
poradkyna, ktord usmeriiuje pracu sdetmi so Specidlnymi potrebami a zodpoveda
za spolupracu scentrom poradenstva a prevencie. Od skolského roka 2019/2020 je
integrovanym ziakom K dispozicii $pecialny pedagog. Od skolského roka 2021/2022 na Skole
pracuje aj skolsky psycholog.

Skola umoziuje uéitelom d’alsie vzdelavanie a podporuje snahy o kvalifikaény rast.
Zamestnanci presli pripravou IKT, metodickymi semindrmi a réznymi odbornymi Skoleniami.

Manazment 3koly tvori riaditel’ka koly, zastupkyta riaditel’ky Skoly pre ZS, ktora je
zaroveh zastupkyhiou Statutdrneho zastupcu a koordinatorkou SkVP pre primarne i niZSie
stredné vzdeldvanie, zéastupkyna riaditel’ky Skoly pre materski Skolu, ktora bude
koordinatorkou SkVP pre predprimérne vzdelavanie. SirSie vedenie §koly tvoria: vychovna
poradkytia, vedica MZ, vediice PK pre jednotlivé vzdelavacie oblasti na 2. stupni ZS.

4. Vymedzenie ciel’ov a poslania vychovy a vzdelavania Skoly

Skola povazuje vychovu a vzdelavanie deti za svoju najvyznamnejsiu a trvala prioritu.
Chce prispiet’ svojou ¢innostou k vytvoreniu spolo¢nosti, ktord umoZzni vSestranny rozvoj
osobnosti a uplatnenie kazdého dietata. V praci ucitelov sa vychadza z ambicie, aby bola
vytvorena spoloc¢nost’ na zaklade humdnno-tvorivej vychovy pre tretie tisicroie. Vyvoj
spolo¢nosti ¢i uz v oblasti ekonomickej, socialnej alebo environmentalnej stavia vychovu
a vzdelavanie do novej pozicie. Ako povedal Marcus Aurélius: ,,Clovek ma takii cenu, akii cenu

ma to, o ¢o sa snazi’.

Praca ucitela aZiaka mé& umoZnit vzajomni vymenu informacii, myslienok,
je rozhodujicim zdrojom buducich postojov. Tvorivo-huménne vzdelavanie a vychova vedie
k odstraiiovaniu socidlnych nerovnosti, neporozumenia medzi 'ud’mi, socidlnych konfliktov
a prispieva k prijimaniu inych kultir. Vzdelanie a vychova je najlepSou prevenciou v boji proti
kriminalite, nezamestnanosti, drogdm, protispolo¢enskému spravaniu, ale aj najlepSim
stimulom pre vytvorenie kvalitného Zivota.

Ciele vychovy a vzdelavania:

e viest ziakov kvyuzivaniu efektivnych stratégii ucenia sa, premenit’ tradi¢né
encyklopedicko-memorovacie a direktivne ucenie na tvorivo-humannu vychovu
a vzdelavanie s dorazom na aktivitu a slobodu osobnosti,

e sprostredkovat’ dostatok prilezitosti na osobnostny rozvoj kazdého Ziaka,
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rozvijat' uziakov socidlne kompetencie s dorazom na kultivovani komunikéciu
a spolupracu,

viest’ ziakov k uplatiiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu prav
inych l'udi,

motivovat  ziakov  k zodpovednosti azaujmu o vlastné vzdelavacie vysledky
prostrednictvom ich aktivneho zapojenia do procesu vzdelavania,

e dosiahnut’, aby sa Skola stala kultirnym, $portovym a spolo¢enskym centrom obce,
e vytvorit motivacné prostredie na pracu ucitela obohacovanim fondu pomocok

a zabezpecovanim vhodného materiadlno-technického vybavenia,

umoznovat’ profesiondlny rast ucitel'ov s cielom budovat’ ich osobnostny rozvoj a tym aj
zvysenie odbornosti vo vzt'ahu k ziakom ,

zabezpeCit' a skvalitnit vychovu v materinskom jazyku, ako aj V posilfiovani
komunika¢nych zru¢nosti v cudzich jazykoch,

zabezpecCit’ rozvoj IKT zrucnosti ucitel'ov i ziakov a ich zmysluplné vyuzivanie v u¢ebnom
procese,

smerovat’ k znalostnej spolocnosti, v ktorej st hlavnym zdrojom rozvoja informacie
a znalosti, resp. ich efektivne vyuzivanie,

e posilnovat’ schopnost’ ziakov so ziskanymi poznatkami pracovat.
e rozvijat kl'ucové kompetencie Ziakov:

- komunikdcia v materinskom jazyku

- komunikdcia v cudzom jazyku

- informacné a komunikacné technologie (IKT)

- matematické, prirodovedné a technické kompetencie

financna gramotnost’

- medziludské a obcianske kompetencie
- vediet sa ucit

- vSeobecny kulturny prehlad

Ked’Ze cielom vychovy a vzdelavania je slobodny, dobry, vzdelany, aktivny a $tastny

Clovek, tak pre efektivne zapojenie mladych T'udi do spolo¢nosti povazujeme za ciel
vzdelavania na naSej Skole vybavit’ Ziaka pre Zivot dolezitymi kompetenciami:

- komunika¢né schopnosti,

- vediet’ spolupracovat,

- tvorivo a kriticky riesit’ problémy,

- konat’ slobodne a vediet’ niest’ zodpovednost’ za svoje konanie,
- vediet’ sa ucit,

- ovladat’ cudzi jazyk.

Vychova a vzdeldvanie musi mat’ principidlny zaklad, z ktorého sa odvija cela praca

Vv Skole. Pracu vSetkych zamestnancov, aj pedagogickych, aj nepedagogickych, by mal urcovat’
ich spolo¢ny hodnotovy ramec, ktory v sebe zahtia:

- slobodu,
- demokraciu a subsidiaritu,
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- reSpektovanie 'udskych prav a prav dietat’a,
- rozvoj obcCianskej spolo¢nosti,

- rozvoj uciacej sa spolo¢nosti,

- ciele edukacie Ziakov.

Pri napliiani ciel'ov treba mat’ na zreteli, Ze kvalita je hlavny rozliSovaci znak $kol, Ze
Skola je vstupnou branou do zivota. Je tu pre ziakov, nie ziaci pre Skolu. Je zariadenim
na naplfianie ich Zivota. Skola nemdZe byt miestom na deformovanie osobnosti Ziakov
objavovanim ich neznalosti, ale priestorom na ulahovanie ich udenia sa. Ziak ma byt
predovsetkym vzdeldvajuici sa, nie vzdelavany. V Skole sa ma nielen ucit, ale aj naucit.
Prvoradou ulohou Skoly je naucit’ ziakov, nie skontrolovat’, ¢i sa naucili. Nielen vysledky, ale
proces ucenia sa v 8kole je vyznamny. O kazdodenné znamky sa opiera ako 0 barly len chroma
pedagogika. Skola ma byt miestom, kde diet’a ziska motivéaciu na rozvoj svojich schopnosti.

5. Organizacia prijimacieho konania

Skola nekladie $pecialne podmienky na prijimanie ziakov do materskej ani do zékladnej
$koly. Ziaci do prvého ro¢nika MS i ZS su prijimani na zaklade Ziadosti zakonného zastupcu
V obdobi stanovenom zdkonom. Deti do materskej Skoly 1 do prvého ro¢nika zakladnej Skoly
su pozyvané na slavnostny zépis, kde sa stalo uz peknou tradiciou, Ze su pre nich nachystané
rozne milé aktivity a prekvapenia od buducich spoluziakov. Na zapise sa pravidelne okrem
vyucujucich L. stupna zucastiuje aj psychologi¢ka z CPaP v Bytci.

Naplnenost’ tried a vSeobecné zameranie Skoly umoziiuje bezproblémovy zapis
novopristahovanych deti alebo deti, ktorych rodicia sa rozhodli zmenit’ miesto ich vzdelavania.

6. Dlhodobé projekty

Skola sa aktivne zapaja do prace v réznych projektoch, podporujeme pocitadovi
gramotnost’ Ziakov a vedieme ich k vyuzivaniu tychto technoldgii aj pri uceni. Neustéle
rozsirujeme databazu vyukového softvéru a snazime sa o zavadzanie inovativnych foriem
do celého vzdelavacieho procesu.

Skolsky ¢asopis Skolsky bonbonik, ktory vydavame od roku 1998 je zverejneny
na Skolskej webovej stranke. V flom sa odréza dianie v Skole a svojou zaujimavou a neustale
sa zlepSujucou napliiou prezentuje naSe aktivity na verejnosti.

Okrem ministerskych vyziev sme sa obratili aj na organizacie, ktoré v ramci svojej
¢innosti podporujii Skoly a vzdelavanie. Vypracovali sme niekol’ko uspeSnych projektov
a ziskali sme finan¢né prostriedky na rozvoj oddychovej zény skoly od firmy Orange, na
rekonstrukciu Skolskej jedalne od Prvej stavebnej sporitelne. V spolupraci so zriad’ovatelom
sme vybudovali multifunk¢éné ihrisko, upravili nadvorie medzi budovami, vyasfaltovali
chodniky.

Snaha o otvorenie Skoly pre deti aj v oblasti volnoCasovych aktivit nas viedla
k vytvoreniu centra vol'ného Casu, kde sa kazdoro¢ne otvara Siroka ponuka kruzkov pre deti
z Kotesovej a okolia.
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Okrem spominanych aktivit pracujeme aj v oblasti environmentilnej vychovy.
Uspesne spolupracujeme aj s Tatranskou mliekarfiou KeZmarok, s ktorou realizujeme Skolsky
mlie¢ny program a zapojili sme sa aj do projektu Ovocie do §kol. Ziaci taktiez skusaju svoje
schopnosti v roznych stt'aziach a olympiadach, napriklad z matematiky, slovenského jazyka,
biologie, angli¢tiny, nemciny, hudobnej, telesnej, ndbozenskej a vytvarnej vychovy, kde sa
pravidelne umiestiiujeme na poprednych miestach v ramci okresu.

V Skolskom roku 2018/2019 sme boli uspeSni v projekte Enviroprojekt 2018
a Vv Skolskom roku 2021/2022 v narodnom projekte ,,Poméhajuce profesie v edukacii deti
a ziakov 11 a projekte ,,ENTER*.

7. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi
Zakladna skola s materskou Skolou spolupracuje s viacerymi organizaciami.

Na vel'mi dobrej Grovni je spolupraca s rodi¢mi deti a Ziakov materskej aj zakladnej
Skoly. Rada rodi¢ov, v ktorej st zastupcovia pre jednotlivé roc¢niky, je volend rodi¢mi
na plendrnom zdruzeni na zaciatku Skolského roka. Rodicia vytvorili ob¢ianske zdruzenie, ktoré
finanénymi prostriedkami ziskanymi z dani poméha Skole realizovat’ r6zne aktivity, pomaha
budovat’ vybavenie ucebni a zabezpecuje odmeny pre Ziakov pri vyhodnoteni sut’azi a na konci
Skolského roka. V zmysle zdkona ma Skola vytvoreni Radu Skoly. Jej Cinnost’ sa riadi
schvélenym pldnom prace a na zasadnutiach sa stretava 2-krat ro¢ne.

Vel'mi tizko $kola spolupracuje s Centrom poradenstva a prevencie. Pracovni¢ky centra
sa kazdoro¢ne zucastiiuju na zapise prvakov do Skoly, pomdhaju pri praci s detmi z malo
podnetného prostredia, pri praci s detmi so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a
realizuju v $kole odborné poradenstvo pri vybere povolania.

Oddelenie prevencie Policajného zboru v Ziline uz niekol’ko rokov organizuje pre
nasich Ziakov vychovné aktivity, vychovné prednasky a ukdzky svojej prace. Spolu
s Telovychovnou jednotou KoteSova pracujeme v oblasti Sportu.

Spolupraca s Obecnym uradom V KoteSovej, ktory je naSim zriadovatelom, je
na velmi dobrej a priatel'skej Grovni. Spoloénym cielom je neustdle zlepSovanie kvality
vychovy a vzdeldvania, ako aj rozSirovanie a skvalitiovanie materidlneho a technického
vybavenia Skoly.

8. Priestorové a materialno-technické vybavenie Skoly

Skolsky areal je rozsiahly, umiestneny v peknom prostredi. Na pozemku sa nachadzaju
niektoré druhy vzacnych drevin.

Materskd Skola je v samostatnom areali a tiez je obklopend velkou zdhradou.
Samostatni budovu prevadzkuje aj Skolska jedaleni. Na jej prizemi je miestnost’, ktora
vyuzivame na cvicenie. V Skolskom roku 2020/2021 Obecny urad v KoteSovej v ramci projektu
»ZvySovanie kvality v zivota v Obci KoteSova rieSenim problematiky predprimarneho
vzdelavania® zrealizoval pristavbu a nadstavbu materskej skoly.
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Vyucovanie prebiecha v dvoch budoviach v jednosmennej prevadzke. Pre odbornu
vyucbu nam sluzia: Specialna ucebna chémie a fyziky, u¢ebna vypoctovej techniky, ucebna na
informatiku a anglicky jazyk pre 1. stupen, jazykova trieda S interaktivnou tabul'ou, ziacka
kuchynka. Skole v8ak chyba telocvitiia, jej nedostatok ostro pocitujeme hlavne v zimnych
mesiacoch. Pri priaznivych poveternostnych podmienkach sa na telesni vychovu vyuziva
multifunkéné ihrisko, workoutové ihrisko a travnata plocha.

Stucastou vzdelavaciecho procesu na naSej Skole je pravidelné vyuzivanie
dataprojektorov, notebookov, interaktivnych tabtl a pocitacov. Podl'a potrieb ucitelov sa
pravidelne z roka na rok zlepSuje vybavenost' kabinetov pomdckami réznych typov — od
zéavesnych, cez priestorové az po vzdelavacie programy.

Aj Vv oblasti hygieny prace Skola napreduje. Do vSetkych tried bol zakapeny
certifikovany ergonomicky nabytok. Skolské stravovacie zariadenie sa tieZz postupne
modernizuje, dopiiia novym vybavenim, pristrojmi a zvysuje sa hygiena stravovania.

9. Skola ako Zivotny priestor

Skola sa stava miestom, kde dieta travi podstatntl Cast’ dila, preto sa usilujeme, aby
spifala nielen kritéria funkénosti a bezpe¢nosti, ale aby bola aj prijemnym a podnetnym
prostredim.

Vsadili sme na silu farby, na jej vplyv na pocit pohody a naSa Skola presla celkovou
estetickou Upravou. Na Skolskych chodbach sme =zaviedli prezenticiu ziackych prac
na nastenkach. Tu je moznost’ podelit’ sa o Gispechy a zaujimavé projekty z ro6znych predmetov.
Casto sa vyuzivaji na zdokumentovanie a pripomenutie si celogkolskej akcie ¢i na ocenenie
a verejni pochvalu. Priestory Skoly st vyzdobené ziackymi pracami, ktoré sa pravidelne
niekol'kokrat do roka obmieniajii a poméhaju pri formovani vkusu a estetického citenia.

Obnovili sme technické vybavenie na vysielanie Skolského rozhlasu a snazime sa ho
pouzivat’ nielen na informovanie Ziakov, ale aj na prezentaciu Ziackej tvorby, pripomenutie si
vyroci €1 len na blahozelania, pozdravy a pod’akovania.

Skola sa prezentuje na verejnosti rdznymi programami a Skolskymi akadémiami.
K tradi¢nym patria vystupenia Ziakov ku Diiu matiek a Viano¢na akadémia.

1. Pedagogicky princip Skoly

Skola pri napliani svojej koncepcie vzdeldvania a vychovy stavia na osobnosti uitel’a,
ktor¢ho kvalifikovana a odbornd troven bude zarukou pre plnohodnotni pracu
so ziakmi. Nevyhnutnostou pre naplnenie pedagogického principu Skoly je neustale
zlepSovanie vyucCovacieho procesu, zavadzanie novych foriem prace a priatel'sky pristup
ku ziakom.
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V procese vzdelavania si kladieme za ciel’ rozvijat’ vSetky zlozky osobnosti dietat’a,
zabezpecit’ mu kvalitné vSeobecné vedomosti a zru¢nosti, zaroven vSak dat’ kazdému ziakovi
moznost’ rozvijat’ svoju individualitu a schopnosti. Vytvarame predpoklady, aby kazdé dieta
Cas straveny v Skole prezilo v priatel'skom a podnetnom prostredi. Staviame na tradi¢nych
hodnotach, ktoré¢ vedu k vychove tvorivého, rozhl'adeného ¢loveka, ktory vie samostatne riesit
ulohy a ma potrebu sa vzdelavat. NaSim cielom je viest ziakov k zivotnému S§tylu
orientovanému na trvalé¢ hodnoty, socidlne citenie, empatiu. Chceme rozvijat vnutornu
motivaciu a emocionalnu inteligenciu, reSpektovanie inych nazorov a kultur.

Pretvarame Skolu na inStitaciu, v ktorej ziaci maji moznost ziskat'" vedomosti
prostrednictvom najnovsich informa¢no —komunikacnych technolégii, ktoré ich pripravia pre
modernt spolo¢nost’. Cely vychovno-vzdeldvaci proces zameriavame na pripravu ziakov na
zivot, podporujeme ich schopnost’ kriticky a tvorivo mysliet, prejavovat’ originalitu
a nezvycajné rieSenia problémov.

Jednym z principov nasej prace je, aby kazdy ziak v Skole zazil uspech, ktory by ho
motivoval pre dalSie vzdelavanie. Po ziskani nizSieho stredné¢ho vzdelania absolvent naSej
Skoly bude mat’ vSetky predpoklady na uspes$né zvladnutie vysSieho sekundérneho vzdelania
na zvolenom type Skoly.

2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Zakladna skola s materskou Skolou v KoteSove] poskytuje detom a ziakom
predprimarne vzdelanie - ISCED 0, primarne vzdelanie — ISCED 1 a niz$ie stredné vzdelanie
ISCED - 2.

Koncepcia rozvoja Skoly bola vypracovana na zaklade SWOT analyzy, ktora je
st¢astou Spravy o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti Zakladnej Skoly
s materskou Skolou, KoteSova 378. Vychadza z tradicnych hodnét slovenského Skolstva
obohatenych o moZznosti, ktoré sa otvaraju pri tvorbe Skolského vzdeldvacieho programu.
V prvom rade sa zameriame na poskytnutie kvalitného vzdelania predpisaného Statnym
vzdelavacim programom a obohatime ho o nové predmety alebo posilnime Casovu dotaciu
predmetov, v ktorych vidime prioritu pre vzdelavanie naSich deti. Nizky pocet ziakov v triedach
nam neumoznuje vytvarat Specializované triedy s uzkou profilaciou na jazyky alebo
informatiku, pripadne Sport. Zvolili sme preto inl cestu. Budeme sa snaZit’ o vytvorenie takej
koncepcie Skoly, ktord bude vyhovovat’ vSetkym Ziakom a bude rozvijat’ ich kompetencie
rovnomerne vo vSetkych predmetoch. Posilnenim casovej dotdcie pre predmety Statneho
vzdelavacieho programu vytvorime predpoklad na hlbsie obsiahnutie vzdelavacich ciel'ov.

Profil absolventa

Absolvent primarneho vzdelavania ma osvojené =zaklady Citatel'skej, pisatel'skej,
matematickej, prirodovednej, kultiirnej a medidlnej gramotnosti, ktoré sa budu postupne
rozvijat’ v ramci niz$ieho stredného stupna vzdelavania.

Na veku primeranej irovni disponuje nasledujicimi kI'aicovymi kompetenciami:

12

Tt 4t a4l el el ol ol el oV el ol ol ol oV oV VoV Vel ol ol vl Vel vl el ol vl vl el vl vl vl vl el vl Vel

\\N\N\\\N\\N\\N\\\\\\‘\\‘\\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\N‘V}

S R e T T T e e e e T 2 T T R B T T T e e e T e e e e 2 2 2 e T E e T T T R e e e T T T e P 20 20 20 2 Y



Palalalalalalalalalalal el ol el el o ol ool ol ol oV ol ol ol ol el el el el al el allall el el el ol o o o o oV e oV o o o ol o ol el e el e eV oV eV o o oV e o T A

e pozna a uplatiiuje ucinné techniky ucenia sa,
e Vyjadruje sa stvisle pisomnou aj stnou formou, vV materinskom, $tatnom jazyku,
e rozumie najzékladnejSim slovesnym spojeniam v anglickom jazyku a dokaze ich
pouzivat,
e vyuziva zakladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov
v kazdodennych situaciach,
e Vvie pouzivat’ vybrané informa¢né a komunika¢né technologie pri uceni sa, pozna rizika
spojené s vyuzivanim internetu a médii,
o ziska zaklady uplatiiovania kritického myslenia pri praci s informaciami.
e dokaze aplikovat osvojené prirodovedné a spoloCenskovedné poznatky vo svojej
¢innosti, Vv starostlivosti o seba a druhych,
e rozpozna v Skole avo svojom najblizSom okoli urcity problém, premysla o jeho
pric¢inéach a vie navrhnut’ rieSenie podla svojich vedomosti a skusenosti,
e Vvazi si seba i druhych, dokaZe ustretovo komunikovat’ a spolupracovat’,
e sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam,
e ma vztah ku kultarno-historickému dedicstvu, l'udovym tradiciam a umeniu, s ktorymi
sa stretdva vo svojom Zivote,
e dokaze byt tolerantny, snazi sa pochopit’ druhého, pozna a toleruje jeho kultaru,
tradicie, spdsob zivota,
e uvedomuje si, ze ma svoje prava a povinnosti, reSpektuje prava inych.
K rozvoju kompetencii prispieva cely vzdelavaci obsah, organiza¢né formy a metody vyucby,
podnetné socialno-emocné prostredie Skoly, rézne aktivity uskutoctiované v Skole, ale aj
vV mimovyucovacej a mimoskolskej ¢innosti.

Absolvent nizSieho stredného vzdelavania disponuje nasledujucimi zékladnymi
kompetenciami, ktoré vychadzaji zo vzdelavacich Standardov vyucovacich predmetov
a Specifickych ciel'ov prierezovych tém na tomto stupni vzdelania:

e pozna a uplatiuje efektivne techniky uéenia sa a osvojovania si poznatkov,

e vyjadruje sa stvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj tistnou formou,

e vyuziva cudzi jazyk na urovni pouzivatel'a zakladov jazyka,

e pouziva matematické postupy avedomosti pri rieSeni praktickych problémov, je
schopny aplikovat’ osvojené matematické modely logického a priestorového myslenia,

e pouziva informacné a komunikacné technoldgie pre potreby ucenia sa a pre svoj Zivot,

e vyhl'ada a vyuZije viaceré¢ informécie a moznosti pri pldnovani tloh a rieSeni problémov
S uplatnenim zasad kritického myslenia,

e dokaze aplikovat’ osvojené poznatky a metddy prirodnych vied vo svojom zivote,

e uplatiuje osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu a komunikaciu v skupine,

e posudi svoje silné a slabé stranky s ohl'adom na svoje d’alSie vzdelavanie a budice
profesijné zaujmy,

e chape dolezitost’ ochrany svojho zdravia a uprednostiiuje zdkladné principy zdravého
zivotného Stylu v kazdodennom Zivote,
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e uvedomuje si vyznam kultarneho dedi¢stva a umenia vo svojom zivote a zivote celej
spoloc¢nosti,

e prijima rozmanitost’ ako prirodzenu sucast’ spolo¢nosti,

e poznd a uplatiiuje svoje prava a respektuje prava inych,

e ma predpoklady stat’ sa aktivnym ob¢anom v narodnom i globalnom kontexte.

Ziskané kompetencie ziaka menia svoju kvalitu (rozvijaju sa) v priebeh jeho d’alSieho

vzdelavania.

3. Forma vychovy a vzdelavania

Vychova a vzdelavanie sa na prvom aj druhom stupni zakladnej Skoly organizuje
dennou formou. Denna forma Stadia sa moze Vv urcitych pripadoch uskutocnovat’ aj ako
distan¢na.

4. Vymedzenie sposobu, podmienok ukoncovania vychovy
a vzdelavania, vydavanie dokladu o ziskanom vzdelani

Zakladna skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie prostrednictvom vzdeldvacich
programov, ktoré poskytuju zakladné vzdelanie podl'a § 16 ods. 3. zdkona ¢. 245/2008 Z.z.
0 vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Charakteristika odboru vzdeldvania a jeho dizka

Zakladna $kola je plnoorganizovana, ma devit roénikov. Cleni sa na prvy a druhy
stupen, v ktorych sa vzdelavanie realizuje samostatnymi na seba nadvéizujicimi vzdelavacimi
programami. Primarne vzdelavanie - prvy stupen zakladnej $koly tvori prvy az Stvrty ro¢nik.
Nizsie stredné vzdelavanie - druhy stupen zakladnej $koly tvori piaty az deviaty ro¢nik.

Priméarne vzdelavanie poskytuje zaklady vSeobecného vzdelania, osvojenie si
elementarnej gramotnosti a kompetencii nevyhnutnych pre dalSie vzdeldvanie. Formuje
arozvija charakter Ziaka v sulade s etickymi hodnotami.

Nizsie stredné vzdelavanie zabezpe€uje rozvoj osobného potencialu kazdého Ziaka, jeho
sposobilosti, zru¢nosti a vedomosti potrebnych v osobnom i ob¢ianskom Zivote a pre d’alSie
vzdelavanie. Formuje a rozvija charakter ziakov v sulade s etickymi hodnotami.

Ukoncovanie vychovy a vzdelavania:

»  Celkové hodnotenie Ziaka sa uskutociiuje na konci prvého polroka a druhého polroka,
vyjadruje vysledky klasifikdcie a slovného hodnotenia z jednotlivych vyucovacich
predmetov.

= Stupne celkového hodnotenia sa uvadzaji na vysvedceni.

= Uspesnym absolvovanim posledného roénika vzdelavacieho programu odboru vzdelavania
pre prvy stupeil Skoly ziak ziska primarne vzdelanie. Na vysvedceni v §tvrtom ro¢niku sa
do dolozky uvedie: "Ziak ziskal primarne vzdelanie".
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= Ziakom, ktori Gispe$ne absolvovali 4. roénik sa na vysvedéeni s dolozkou uvedie oznacenie
urovne Slovenského kvalifikacného ramca /Eurdpskeho kvalifikatného ramca
(SKKR/EKR):1.

= Uspesnym absolvovanim posledného ro¢nika ucelenej Gasti vzdelavacieho programu
odboru vzdelavania pre druhy stupen Skoly ziska ziak nizsie stredné vzdelanie poskytované
zdkladnou $kolou. Na vysved&eni sa do dolozky uvedie: "Ziak ziskal niz§ie stredné
vzdelanie".

= Ak ziak ukon¢i plnenie povinnej Skolskej dochddzky v nizSom rocniku ako deviatom
roéniku, na vysved&eni z prisluiného roénika sa mu do dolozky uvedie: "Ziak ziskal
primarne vzdelanie".

= Ziakom, ktori Gispe$ne absolvovali 9. roénik sa na vysvedéeni s dolozkou uvedie oznacenie
urovne Slovenského kvalifikacného ramca /Eurdpskeho kvalifikacného ramca
(SKKR/EKR):2.

*  Mimoriadne nadany ziak mdze skoncit’ zdkladnt Skolu skor ako za devét rokov.

= Na vysvedéeni sa do dolozky uvedie: "Ziak ziskal niZsie stredné vzdelanie".

= Ziakovi, ktory ukongil vzdelavanie v zakladnej $kole, sa na vysved&eni uvedie, kolko
rokov povinnej $kolskej dochadzky splnil.

Doklady o ziskanom vzdelani

* Dokladom o ziskanom vzdelani je vysved¢enie. Doklady o ziskanom vzdelani sa vedu
v Statnom jazyku a vydavaju na predpisanych tlacivach schvalenych ministerstvom
Skolstva.

= Udaje na dokladoch o ziskanom vzdelani sa musia zhodovat’ s idajmi o Ziakovi uvedenymi
v prislusnej pedagogickej dokumentécii. Za zhodu udajov a spravnost’ vyplnenia tlaciv
zodpoveda riaditel’ Skoly.

*  Podpisy na dokladoch o ziskanom vzdelani musia byt’ vlastnoru¢né.

* V dokladoch o ziskanom vzdelani je zakdzané opravovat’ tidaje.

*  Vysvedcenie z prisluSného ro¢nika vzdelavacieho programu, po absolvovani ktorého Ziak
ziska stupen vzdelania, obsahuje aj dolozku s uvedenim ziskaného stupna vzdelania.

* Doklady o ziskanom vzdelani st verejné listiny.

5. Pedagogické stratégie

Komunikacia medzi ucitelom a ziakom si vyZaduje profesiondlny pristup zo strany
pedagdga. Ucitel’ svojim spravanim a konanim pdsobi na osobnostny rozvoj Ziaka, preto je
nutné, aby bol dostatocne vybaveny komunika¢nymi, socidlnymi zru¢nostami, odbornymi
znalostami,  Specifickymi osobnostnymi predpokladmi pre ucitel'ské povolanie, teda
kompetentny a sposobily pre narocné ucitel'ské povolanie. Ucitelov pristup k vyucovaniu sa
v kone¢nom dosledku odzrkadl'uje aj v stratégiach vyuzitych pocas vyucovacej jednotky. Je
majstrovstvom kazdého jedného pedagdga, ktoré metody ¢i formy uprednostni. NaSim
vzajomnym cielom je vnaSat’ do vychovno-vzdelavacieho procesu také metody, ktoré zvysuju
aktivitu a zaujem zo strany ziakov o dany predmet, viac ho nabéadaji k uceniu, spravnym
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smerom rozvijaju jeho hodnotovy systém a podielaji sa na budovani hierarchii hodnot kazdého
jedného ziaka. Ide o stratégie kognitivizacie, emocionalizicie, motivacie, socializécie,
axiologizacie ¢i kreativizacie osobnosti ziaka.

Vo vychovno-vzdelavacom procese sa budeme snazit’ vyuzivat' také metody a formy
prace, ktoré vyrovnavaji rozdielnosti medzi ziakmi, zabezpecuji zvladnutie uciva a rozvoj
kazdého ziaka. Vyuzivat' inovativne progresivne vyucovacie metody aktivizacie, expozicie
a fixacie nového uciva. Pojde o:

> problémové vyucovanie,

> diferencované vyucovanie,

> vyucovanie zamerané na tvorbu projektov,

> zazitkové ucenie (didaktické hry, hranie roly a modelovanie situdcii, scénky).

Nasim zaujmom je podporovat’ vyucbu pomocou IKT, réznej didaktickej techniky
(dataprojektor, interaktivna tabul’a, televizna technika, video, DVD - prehrdvac, zobrazovacie
plochy — tabule v chemickej uéebni, ...a i.) ¢i pomocok (uc¢ebné pomdcky, zvukové pomdcky,
pristroje; zobrazenia: fotografie, nékresy, ilustracie,...; symbolické zobrazenia: mapy, atlasy,
diagramy,... ai.). Sucastou vyucovacej hodiny budi aj rdzne seminare, diskusie.
Na kvalitnejSie prepojenie Skoly s beznym zivotom bude vychovno-vzdeldvaci proces
prebiehat’ aj v mimoskolskych aktivitach (exkurzie, vylety, vychadzky). Jazykova ucebna, ako
aj Specialna ucebna na chémiu a fyziku zefektivnia kone¢ny vysledok ucenia sa ziakov.

Ambiciou je budovat’ vyucovaciu jednotku na komunikativno-poznavacom principe;
rozvijat’ u Ziakov komunikacné a persondlne schopnosti, schopnost’ tvorivo a kriticky riesit
problémy; vediet’ verbalizovat’ svoj vlastny ndzor a obhdajit’ si ho. Rozvijat komunikacné
schopnosti anavyky ziakov, aby ziskali kvalitnii jazykovi kompetenciu, t. j. schopnost
primerane reagovat’ v rozliénych jazykovych situdciach. Chceme podporovat’ samostatnost,
zodpovednost’ Ziakov za ucenie a za Svoje povinnosti.

Nemenej dolezitym cielom pre nas je vnasat’ do vyucovacieho procesu aj skupinové
(kooperativne) vyucovanie, ako vyucovanie, ktoré podporuje arozvija socidlne zru€nosti,
timovost. Budeme sa snazit o medzipredmetové prepojenie s inymi predmetmi, ako aj
o dosledné zacleniovanie prierezovych tém do vyucovacej jednotky.

6. Osobitosti apodmienky na vychovu avzdelavanie Ziakov
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v stlade
S principmi inkluzivneho vzdelavania

Specifické poruchy uéenia dnes evidujeme u nemalej &asti detskej populécie. Prejavuju
sa ako tazkosti s Citanim, pisanim, pravopisom, matematikou, pripadne ako nedostatok
organizac¢nych alebo jazykovych schopnosti.
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Vo vsSeobecnosti do tejto kategorie zarad'ujeme deti s poruchami pozornosti
a hyperaktivitou, podl'a medzinarodnej klasifikacie oznacované ako deti so syndromom ADD
alebo ADHD.

Zohl'adiiovanie individudlnych potrieb ziaka sa realizuje s cielom zabezpecit
rovnocenny pristup k vzdelavaniu, primerany rozvoj jeho schopnosti a osobnosti a S cielom
dosiahnut’ primerany stupen vzdelania a jeho primerané zaclenenie do spolo¢nosti.

Sme $kola otvorena pre vsetkych ziakov z menej podnetného prostredia i so zdravotnym
znevyhodnenim. Tito Zziaci st na nasej Skole zaradeni do beznych tried. S tymito detmi
spolupracujeme, vedieme ich a pomahame im. Ocenujeme kazda ich snahu, nie iba dobry
vykon. V triedach, ktoré navstevujua Ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,
sa snazime o vytvorenie prijemnej atmosféry, v ktorej by sa citili bezpecne, ale zaroven musia
vediet’, ¢o sa od nich oCakava z hl'adiska ucenia a spravania.

Pri vychove a vzdeldvani tychto deti reSpektujeme obmedzenia, ktoré st podmienené
postihnutim diet’at’a. Pri hodnoteni a klasifikacii prospechu nehodnotime negativne tie vykony
ziaka, ktoré su ovplyvnené jeho zdravotnym postihnutim. Vyuzivame metodické materialy
Ministerstva Skolstva a Statneho pedagogického Ustavu ausmernenia  zo Specialno—
psychologického vysetrenia.

Na skole pracuje jeden vychovny poradca, Specialny pedagodg, asistenti ucitela
a Skolsky psycholog. Vychovny poradca aktivne spolupracuje s ostatnymi c¢lenmi
pedagogického zboru, s Centrom poradenstva a prevencie v Byt¢i , so zakonnymi zastupcami
deti.

Vytvarame akceptujuce Skolské prostredie a programy Vv triedach, ktoré su zamerané
na formovanie pozitivnych postojov k 'ud’om s odli$nost'ou a znevyhodnenim.

6. 1. Vychova v vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Ak je zdravotné znevyhodnenie Ziaka takého charakteru, Ze je mu potrebné vytvorit’
Specidlne podmienky na vzdeldvanie, takyto Ziak ma Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby
a musi byt na $kole evidovany ako Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,
za podmienky sthlasu jeho zakonného zastupcu. Skola vytvori podmienky na vychovu
a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v stlade s principmi inkluzivneho
vzdelavania a odporuc¢aniami zariadenia poradenstva a prevencie a Vv spolupraci so Skolskym
podpornym timom.

Zakonny zastupca poda pisomnu Ziadost’ o vzdeldvanie formou integracie na vedenie
Skoly. K ziadosti sa priklad4 aktualna sprava z psychologického a Specidlno-pedagogického
vySetrenia spolu s pisomnym vyjadrenim prisluSného centra poradenstva a prevencie.
V spravach z diagnostickych vySetreni musi byt jednozna¢ne uvedeny druh zdravotného
znevyhodnenia alebo inych $pecidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb v sulade so vSeobecne
zéaviznymi pravnymi predpismi MSVVa$ SR.
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Individudlny vzdelavaci program ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa na zaciatku kazdého Skolského roku aktualizuje (v pripade zmien aj v priebehu
Skolského roka), za jeho vedenie zodpoveda triedny ucitel’. Individualny vychovno-vzdelavaci
program sa Vv priebehu skolského roka moze upravovat’ a dopliiovat. Zmeny je potrebné
konzultovat’ so vSetkymi zainteresovanymi osobami.

Stvrtrone sa vypracovava hodnotenie zaclenené¢ho ziaka, ktoré obsahuje:

- hodnotenie vychovnych a vzdelavacich vysledkov Zziaka triednym ucitelom, pripadne
vyucujucim predmetu, v ktorom ziak postupuje podl'a IVP,

- hodnotenie préace ziaka Specialnym pedagdgom skoly,
- odportcania do buduceho obdobia.

V pripade, ze sa v priebehu klasifikacného obdobia ukéze nefunkcnost, pripadne
nedostatocnost’ IVP Ziaka tym, Ze ziak napriek aplikacii uvedenych dokumentov neprospieva
lepSie, je potrebné ich upravit. Ak sa zmeni status ziaka je mozné tieZ integraciu ukoncit
na ziadost’ rodi¢a alebo centra poradenstva a prevencie.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktory sa vzdeldva v beznej
triede zdkladnej Skoly, musi mat’ zabezpecené odborné personalne, materidlne, priestorové
a organizacné podmienky v rozsahu a kvalite zodpovedajucej jeho individualnym potrebam.

Od skolského roka 2019/2020 na zdklade odporucania CPaP pracuje s niektorymi
integrovanymi  ziakmi  Specialny pedagdg, ktory zabezpeCuje vyuku predmetov
Specialnopedagogickej podpory. Tieto predmety maju priradené podla druhu a stupna
zdravotného postihnutia.

6. 2 Vychova a vzdelavanie Ziakov s nadanim

Vzhl'adom na to , Zze sme mala Skola, nemame zriadené triedy pre nadané deti. Pre ne
sa snazime vytvorit’ také podmienky, aby mohli rozvijat’ svoj talent. Pod vedenim pedagdgov
sa zGCastnuju sutazi, olympidd, rieSia problémové ulohy, tvoria projekty. Cielom vychovy
a vzdelavania ziakov snadanim je umoznit im vzdelavat' sa arozvijat v sulade sich
vyvinovymi charakteristikami a S prihliadnutim na mozné vyvinové $pecifika, suvisiace s ich
nadanim.

6.3 Vychova a vzdelavanie Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia
Cielom vychovy a vzdelavania Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia je
vytvorenie podnetného a podporného prostredia pre efektivne vzdelavanie, aby bol
zabezpeceny ich rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu.

Vzdelavanie Ziakov zo SZP sa uskuto€iiuje v beZznych triedach spolu s ostatnymi
ziakmi. V pripade potreby Skola méze vyuzit individudlny vzdelavaci program pre konkrétneho
ziaka v sulade s odporucaniami zariadenia poradenstva a prevencie a s informovanym
stthlasom zakonné zastupcu Ziaka.
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Pri vychove avzdeldvani ziakov so SZP Skola v stlade s principmi inkluzivneho

vzdelavania a v spolupraci so Skolskym podpornym timom zabezpeci najma:

prispdsobenie metdd a foriem vzdelavania podla individualneho pristupu tak, aby boli
ziaci podporeni a motivovani sa efektivne vzdelavat’,

vCasné rieSenie tazkosti vo vzdelavani, vyuZzivanie podpory pedagogickych
a odbornych zamestnancov,

motivovanie a vytvaranie podmienok pre ziakov zo SZP a ich rodi¢ov pre pravidelni
dochadzku na vyucovanie,

motivovanie a vytvaranie podmienok pre ziakov sohladom na ich pokracujlice
vzdelavanie, posobenie na trhu prace a prakticky Zivot,

pripravu aktivit, v ktorych mozu Ziaci prejavit’ a uplatnit’ svoje zaujmy, silné stranky
a schopnosti,

podmienky pre komplexny rozvoj osobnosti Ziakov zo SZP.

7. Osobitosti vychovy a vzdelavania cudzincov

Pocas adapta¢ného obdobia u deti cudzincov, v ¢ase osvojovania si vyucovacieho jazyka pri
ich hodnoteni a klasifik4cii postupujeme podl'a zakona a metodického pokynu na hodnotenie
ziakov zakladnej $koly. V sucasne dobe neméame ziadne deti odidencov.

8. Vzdelavacie oblasti a prierezové témy

8. 1. Vzdelavacie oblasti

Vzdeléavacie oblasti su okruhy, do ktorych patri problematika pribuznych vyucovacich
predmetov. Zabezpecuju nadviznost a previazanost’ obsahu jednotlivych vyucovacich
predmetov patriacich do konkrétnej oblasti. UmoZziuju rozvijanie medzipredmetovych
vzt'ahov, a tym aj kooperaciu v ramci jednotlivych predmetov.

Vzdelavacie oblasti:

Jazyk a komunikacia

Matematika a praca s informaciami
Clovek a priroda

Clovek a spoloénost’

Clovek a hodnoty

Clovek a svet prace

Umenie a kultira

Zdravie a pohyb

Konkrétne predmety patriace do jednotlivych vzdeldvacich oblasti sit uvedené v u¢ebnom
plane.
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8. 2. Charakteristika a zac¢lenenie prierezovych tém

Rychlo sa meniaca realita sucasnej globalizovanej spolo¢nosti s novymi technoldgiami
a socidlnymi zmenami ovplyviiuje postoje, hodnotovy systém ziakov a ich konanie. Tato
skutoCnost’ sa musi odrazit’ aj vo vzdelavani. Vhodnym prostriedkom na to su prierezové témy,
ktoré sa svojim obsahom a vychovnym zameranim premietaji do vymedzenych vzdelavacich
oblasti, dopliiaju ich, prepajaju ich obsah s aktudlnym dianim v spolo&nosti, s kazdodennou
zitou skusenostou ziaka a konkrétnej triedy. V tomto zmysle prierezové témy priaznivo
ovplyviiujii proces utvarania a rozvijania funkénych kompetencii ziakov. Prierezové témy
realizujeme ako sucast’ ucebného obsahu vyucfovacich predmetov alebo prostrednictvom
samostatnych projektov, seminarov, vyudovacich blokov apod. Uginnost pdsobenia
prierezovych tém sa moze zvysit’ relevantnymi mimoskolskymi aktivitami, ktoré kazdorocne
ponukame.

Na urovni primarneho vzdeldvania zavadza Statny vzdelavaci program prierezové témy:

DOPRAVNA VYCHOVA - VYCHOVA K BEZPECNOSTI V CESTNE] PREMAVKE
OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA

MEDIALNA VYCHOVA

MULTIKULTURNA VYCHOVA

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

VYCHOVA K MANZELSTVU A RODICOVSTVU

REGIONALNA VYCHOVA A CUDOVA KULTURA

Na trovni niz8ieho stredného vzdelavania zavadza Statny vzdelavaci program prierezové
témy:

OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ
ENVIRONMENTALNA VYCHOVA

MEDIALNA VYCHOVA

MULTIKULTURNA VYCHOVA

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

VYCHOVA K MANZELSTVU A RODICOVSTVU
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8. 2. 1. Dopravna vychova — vychova Kk bezpecnosti v cestnej premavke

Automobil, ako nevyhnutny prepravny prostriedok sucasnej doby, sa stal
najvyuzivanejsim dopravnym prostriedkom vo svete, na presun z jedného miesta na miesto iné.
Miliony ludi denne vyuzZivaju cestnu siet’' na pracovné alebo sukromné ucely (¢i uz ako vodici,
cyklisti, chodci, cestujuci v prostriedkoch hromadnej dopravy, atd’.), ¢im sa stavaju
pravidelnymi ucastnikmi cestnej premavky. Okrem pozitivnych stranok so sebou doprava
prinasa aj negativne stranky, z ktorych najvaznejsie su dopravné nehody. S kazdorocnym
narastom poctu vozidiel na cestdach sa zvysuje aj pocet dopravnych nehod, pri ktorych dochadza
k lahkym alebo tazkym zraneniam, niekedy aj s trvalymi nasledkami a co je najhorsie, aj
k stratam na ludskych Zivotoch. Jednou z moznosti ako pozitivne vplyvat' a posobit na ludi je
okrem vydavania roznych predpisov (vyhlasky, prikazy, nariadenia, zakony, pravidla cestnej
premavky, atd.), riadenia dopravy MDPT SR a dopravnou policiou (kontroly, riadenie
dopravy, a pod.), autoskél aj prevencia a dopravnd vychova.

Vyznam dopravnej vychovy a prevencie je v priprave deti, Studentov, dospelych
a seniorov na zivot v premavke na cestdach. Zdkladnou a najdolezitejsou zlozkou tohto systému
su Skoly, v ktory deti prostrednictvom Skolskej dopravnej vychovy ziskavaju zdkladné
vedomosti, zrucnosti a navyky zamerané na bezpecné spravanie sa v roznych dopravnych
situdciach. Ranny vek je obdobim, v ktorom si deti osvojuju vdcsinu svojich navykov. Preto je
nepretrzitd dopravna vychova predpokladom pre bezpecnejsie a rozumnejsie sa spravanie deti
v cestnej premavke, ¢i uz v pozicii chodcov, cyklistov alebo potencialnych vodicov.

Teoreticka
a prakticka priprava zZiakov v oblasti dopravnej vychovy je velmi vyznamna a ziskane poznatky
su dobrym zdkladom pre bezpecny kazdodenny pohyb deti v okoli ciest. Najlepsimi miestami,
kde si deti mozu vyskusat svoje vedomosti v teréne a naucit' sa orientovat na cestach su detské
dopravné ihriska (DDI). Prakticky vycvik na DDI umoziiuje detom uplatnit' poznatky
a zrucnosti, ktoré ziskali pocas vyucovani.

Z analyz nehod zavinenych detmi vyplyva najmd:

-nizka znalost cestnej premavky

-nedostatocna dopravna disciplina

-nedostatocné si uvedomenie dosledkov dopravnych nehdod.

Navrhy Cinnosti tvkajucich sa dopravnej vychovy:

Vo vzt’ahu k ciel’ovej skupine - deti:

dopravnd vychova deti zamerana na ziskanie zakladnych vedomosti, zrucnosti a navykov
bezpecného spravania sa v roznych dopravnych situaciach, ucast na vzdelavani Ziakov nasej
Skoly formou besied o spravnom spravani sa v cestnej premavke, so zameranim sa na ucast deti
v premavke — ako chodcov, cyklistov, korculiarov, skejtbordistov a s tym spojend osveta
o vyzname nosenia bezpecnostnych pomocok (prilby, chranice), Sirenie osvety o vyzname
dodrziavania pravidla ,,vidiet a byt videny  pouzivanim reflexnych prvkov (reflexnych pasok,
priveskov, viest a atd’) za zniZenej viditelnosti alebo tmy ukazky poskytovania prvej pomoci
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pri dopravnych nehodach, presadzovanie zasady ,,0zvi sa v aute, v pripade nebezpecnej jazdy
Soféra“.

Pre mladsich Ziakov:

hrave formy prdce so zZiakmi zamerané na zanechanie zazitku, na zdklade ktorého si budu
pamdtat’ rieSenie dopravnych situdacii, hry a dopravné sutaZe, prica s omalovinkami,
hadankami, rébusmi, pohyb po detskom dopravnom ihrisku na bicykli s ucastou ,,detskych
policajtov (pre ziskanie vedomosti, zrucnosti a navykov bezpecného spravania sa)
naucit deti chapat bicykel ako dopravny prostriedok (pravidla jazdy na bicykli), zdkladna
vybava bicykla a cyklistu, vyroba dopravnej nastenky, ndcvik pesniciek s dopravno-
bezpecnostnou problematikou, kreslenie dopravnych prostriedkov, krizovatiek a dopravnych
situdcii na chodnikoch a dvoroch v aredli skoly, hry na policajtov, zastavovanie a riadenie

cestnej premavky, respekt pred iducimi autami, viditelné oblecenie pri zlej viditelnosti, vstepit

navyk na pouzivanie autosedacky, motivovat' a zapojit' rodicov pre bezpecnost deti na cestach
(zabezpecuju bezpecné prostredie skol, stojany na bicykle atd’).

Pre starsich Ziakov:

rozvijat tvorivost ziakov tym, Ze teoretické poznatky vyuZziju pri praci na projektoch zameranych
na bezpecnost' cestnej premavky a vysledky prezentovat pred spoluziakmi, prip. v médidach
hodnotenie  sprdavania sa samych seba v dopravnej  situdcii, autoreguldcia
Skola na kolieskovych korculiach, vyklad pravidiel korculovania, nosenie prilby a chranicov
pomdahanie mladsim Ziakom prvé mesiace do Skoly, prva pomoc pri dopravnych nehodach
besedy 0 bezpecnosti cestnej premavky, DVD nahravky dopravnych nehéd, vedenie deti k tomu,
aby sa ozvali v aute v pripade nebezpecnej jazdy Soféra a upozornili ho.

Ciele dopravnej vychovy v nasej zakladnej Skole

su zamerané na vsetky tri oblasti osobnosti Ziaka, na oblast’ kognitivnu, afektivnu
a psychomotoricku.

a) Pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vseobecne zaviznymi
pravnymi predpismi,

b) formovat mravné vedomie a spravanie sa v zmysle mordlnej a pravnej zodpovednosti pri
chodzi,

C) osvojit si zasady bezpecného sprdavania sa v cestnej premavke podla vseobecne zdaviznych
pravnych predpisov, ako chodec,

d) naucit deti pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat situdciu z hl'adiska bezpecnosti
a aplikovat navyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke v praktickom zivote,

e) zvlddnut techniku chédze,

f) zvilddnut zdkladné taktické prvky chodze,

g) pochopit vyznam komunikdcie a kooperdcie medzi ucastnikmi cestnej premadvky, naucit sa
predvidat potencialne rizika vyplyvajuce z povahy vozovky, dopravnej situdcie
a spravania sa inych ucastnikov cestnej premavky, ucit' sa predvidat’ a reagovat na chyby
druhych,

h) pochopit vyznam a ulohy policajtov pre bezpecnu a plynulu premavku na cestdch,

1) osvojit si zasady, ale aj zrucnosti a navyky suvisiace s poskytovanim prvej pomoci
zranenej osobe pri dopravnej nehode,

1) osvojit si zdkladné zrucnosti a zasady spravania sa pri dopravnej nehode.
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V priebehu vyucovania je potrebné vytvdarat’ tieto kompetencie:
1. Poznat’ dopravné znacky a riadit’ sa podl’a nich.
Bezpecne chodit’ po chodniku a po ceste.
Brat’ ohl’ad na ostatnych ucastnikov cestnej premavky.
Kulturne sa spravat’ na cestich a v dopravnych prostriedkoch.
Zavolat’ alebo poskytnut’ pomoc pri dopravnej nehode.
Schopnost’ pozorovat’ svoje okolie a vvhodnocovat’ ho 7 hl’adiska bezpecnosti.

o gk~ whN

8. 2. 2. Environmentalna vychova

,»AZ ked zomrie posledny strom,
a posledna rieka bude otravena,
posledna ryba chytena,
az potom si uvedomime,

'6‘

Ze z peiazi sa nenajeme

Hlavné ciele :
1. Dodrziavat preberanie u¢iva s ENV zameranim v jednotlivych predmetoch.
2. Minimalizovanim odpadov prispievat’ k ochrane zivotného prostredia.
3. Do ENV aktivit zapojit’ ¢o najviac ziakov a vyucujucich roznych predmetov.

Hlavné lohy:

nadobudnutie vedomosti v environmentalnej problematike,

- utvéranie postojov V environmentéalnej problematike vo vSetkych predmetoch,
- zapdjanie Ziakov do sutazi a rdznych aktivit v environmentalnej oblasti,

- vedenie Ziakov k zdravému Zivotnému $tylu,

- udrZiavanie Cistoty v Skole a v okoli §koly,

- spolupraca s prisluSnymi organizaciami,

- Ucast Ziakov na krizkoch s ENV zameranim

Metody a formy prace:
— tematické néstenky, besedy, riadeny rozhovor,
— samostatnd a skupinova praca, didaktické hry, praktické ¢innosti, aktivity v prirode,
— mimovyucovacie aktivity,
— osobny priklad.
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1)

2)

22.3.
23.3.
1.4.
7.4.
18.4.
22.4.
5.6.
8.6.
17.6.
6.8.
16.9.
3.10.
14.10.
16.10.
17.10.
29.12.
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Environmentilna vychova sa na nasej Skole realizuje sa v dvoch urovniach:

Nakol'ko environmentalna vychova na nasej Skole nie je samostatnym predmetom,
zarad’uje sa do obsahu vychovy a vzdelavania, zaClenenim do tematickych celkov
jednotlivych predmetov (biologia, prirodoveda, chémia, geografia, eticka vychova,
obc¢ianska nauka, technika,...)

Druhou urovilou environmentalnej vychovy je realizdcia aktivit v ramci
environmentalnych svetovych dni (vid' environmentalny kalendar), ako su besedy,
propagacné plagaty a nastenky, vystavy vytvarnych prac a podobne, ako aj ucast’
na réznych okresnych a regionalnych projektoch a stitaziach.

Environmentalny kalendar svetovych dni:

Svetovy den vody

Svetovy meteorologicky den

Medzinarodny den vtactva a zaciatok Mesiaca lesov
Svetovy deil zdravia

Medzindrodny deni pamiatok a sidiel

Den Zeme

Svetovy deil Zivotného prostredia

Svetovy denl oceanov

Svetovy den zamedzenia dezertifikacie a sucha
Dei Hiro$imy

Medzinarodny den ochrany ozénovej vrstvy
Svetovy den zvierat

Medzindrodny den redukcie katastrof

Svetovy denl vyzivy

Medzinarodny den odstranovania chudoby
Medzinarodny den biodiverzity

Pre skvalitnenie environmentalnej vychovy na $kole
je potrebné zamerat’ sa na:

vytvaranie podmienok na aktivnejSie sa zapajanie Ziakov do vSetkych €innosti,
roz$irenie odborno-metodickej kniznice ENV, pomocok pre vyuc¢bu ENV,

vyuzivanie vystupnych edukac¢nych a metodickych materidlov (pracovné listy, rozne
vyrobky, iné produkty ¢innosti Ziakov),

rozSirovanie tradi¢ného obsahu v stlade so si¢asnymi poznatkami, aktivizovat’ ¢cinnost’
ziakov vo vol'nom ¢ase (krazkova ¢innost’),

kladenie dorazu na emociondlnu hodnotu, preferovat’ zazitky, v Skolskych aj
mimoskolskych ¢innostiach,

krizové prepojenie a jednotu v praci vSetkych vyucujucich a triednych ucitelov,
spoluprécu s rodi¢mi,

prezentaciu prace Skoly v oblasti ENV na verejnosti — ¢lanky Ziakov do Skolského
Casopisu, www stranka,
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— nadvézovanie kontaktov a spoluprace s organizaciami posobiacimi v oblasti ENV,
vyuzivat ich ponuky na vzdeldvanie, metodicky material a pomocky.

8. 2. 3. Osobnostny a socialny rozvoj
Charakteristika:

Prierezova oblast’ osobnostny a socidlny rozvoj rozvija l'udsky potencial Ziakov,
poskytuje ziakom zaklady pre plnohodnotny a zodpovedny zivot. Znamena to nielen Studijny
(akademicky) rozvoj ziakov, ale aj rozvijanie osobnych a socialnych spdsobilosti, ktoré spitne
akademicky rozvoj podporuju.

Aby ziak ziskal kvalitné vzdelanie, k tomu je potrebné aby si uz od primarneho
vzdelavania rozvijal sebareflexiu (rozmysl'al o sebe), spoznaval sdm seba, svoje dobré ale aj
slabé stranky, rozvijal si sebatctu, sebadoveru a s tym spojené prevzatie zodpovednosti za svoje
konanie, osobny zivot a sebavzdeldvanie. V tejto suvislosti je potrebné, aby sa naucil
uplatiiovat’ svoje prava, ale aj reSpektovat’ ndzory, potreby a prava ostatnych. Dédlezité je, aby
téma podporovala u Ziakov rozvoj schopnosti uplatiiovat’ prevenciu socialno-patologickych
javov (Sikanovanie, agresivita, uzivanie navykovych latok).

Cielom je, aby ziak ziskaval a udrzal si osobnostnu integritu, pestoval kvalitné
medzil'udské vztahy, rozvijat’ socidlne sposobilosti potrebné pre osobny a socidlny zivot
a spolupracu. V tejto prierezovej tematike sa uplatiiuje aj vzdeldvanie k l'udskym pravam ale aj
k rodinnej vychove.

Téma sa prelina vSetkymi obsahovymi vzdeldvacimi oblastami, priCom sa pri jej
uskutocnovani beru do tivahy aktualne potreby Ziakov. Najviac priestoru ma v predmete eticka
vychova, ale je dodlezité, aby si ucitel’ uvedomil, ze na dosiahnutie cielov tejto prierezove;j
tematiky je nutné vymedzit’ priestor aj v ostatnych predmetoch. Nevyhnutné je, aby sa vSetky
témy realizovali prakticky, prostrednictvom vhodnych cviceni, modelovych situacii, diskusii,
hier a inych interaktivnych metod.

Ciele:

1. Osobnostny rozvoj, sebapoznéavanie a poznavanie inych s dorazom na Skolsky, rodinny,
partnersky, manzelsky a profesijny ramec, rozvijanie zdravého sebavedomia
a sebaddvery.

2. Socialna komunikacia v Skole, vrodine, vo vrstovnickej skupine, v partnerstve,
V manzelstve a na pracovisku, spolo¢enské spravanie, bonton, etiketa.

3. Efektivne rieSenie konfliktov v Skole, v rodine, medzi vrstovnikmi, v partnerskom,
manZzelskom a pracovnom Zivote.

4. Multikultirna tolerancia a reSpektovanie odlisSnych nadzorov, postojov, aspiracii, hodnot
inych l'udi v medzil'udskych vzt'ahoch a komunikacii v Skole, v rodine, vo vrstovnicke;j
skupine, v partnerstve, v manzelstve a na pracovisku.

5. Prevencia agresie, nasilia, Sikanovania v Skole medzi vrstovnikmi, v rodine,
vV manzelstve a na pracovisku. Prevencia uzivania navykovych latok.
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DalSia néplii prace koordinatora:

e spristupnit’ detom telefonne ¢islo Linky dovery,

e Vv pripade podozrenia zavislosti u ziaka — riesit’ problém s rodi¢mi a kompetentnymi
institiciami,

e zhromazd'ovanie dostupnej literatiry a pracovnych materidlov pre potreby ucitel'ov,
rodicov a ziakov,

e zaujimavosti zverejnovat’ aj v Skolskom ¢asopise, nastenkach a v Skolskom rozhlase,

e zucCastnovat sa na vyhlasenych akciach Skolou a vyzdvihovat potrebu kolektivnej
sudrZznosti.

8. 2. 4. Ochrana Zivota a zdravia

Ochrana Zivota a zdravia (OZZ) sa v zékladnych $kolach realizuje prostrednictvom
ucebnych predmetov Statneho vzdelavacieho programu a samostatnych organiza¢nych foriem
vyucovania — didaktickych hier. V ramci témy sa aplikuje ucivo, ktoré bolo v minulosti
sicastou povinného uéiva ochrany &loveka a prirody (OCP). Ochrana Zivota a jeho zdravia
integruje postoje, vedomosti a schopnosti ziakov zamerané na ochranu zivota a zdravia
v mimoriadnych situaciach. Podobne pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré mozu vzniknat
vplyvom nepredvidanych skuto¢nosti ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie.

Ciel'om spolocnosti je pripravit’ kazdého jednotlivca na zivot v prostredi, v ktorom sa
nachddza. Nevyhnutnym predpokladom k tomu je neustdle poznavanie prostrednictvom
pohybu a pobytu v prirode.

Obsah uciva je predovsetkym orientovany na zvladnutie situacii vzniknutych vplyvom
priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, Zivelnymi pohromami
a prirodnymi katastrofami. Zarovenl napomaha zvladnut nevhodné podmienky v situdciach
vzniknutych poésobenim cudzej moci, terorizmom voc¢i obéanom nésho Statu. Ciel'om oblasti je
formovat’ ich vztah k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota, tieZ zdravia a Zivota inych
I'udi. Poskytnut’ Ziakom potrebné teoretick¢é vedomosti a praktické zru€nosti. Osvojit’
st vedomosti a zruénosti v sebaochrane a poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia
a zivota. Rozvinat’ moralne vlastnosti ziakov, tvoriace zaklad vlasteneckého a narodného
citenia. Formovat’ predpoklady na dosiahnutie vysSej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti
organizmu na fyzicku a psychicka zat'az v naro¢nych Zivotnych situaciach.

Prierezovl tému napliia obsah :

- rieSenie mimoriadnych situdcii - civilnd ochrana,
- zdravotna priprava,
- pohyb a pobyt v prirode.

Zameranie Skolského programu zameraného na ochranu zdravia Ziakov a ucitelov:

a) Podporit’ ochranu zdravia v ¢o najkomplexnejSom rozsahu.
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b) Vyuzit prepojenie poznatkov z mediciny, psychologie, pedagogiky s cielom
komlexnejSieho chépania ochrany zdravia.

¢) Pripravit koncepéne a systémovo orientované aktivity.

d) Zvysit zaujem ulitel'ov o uplatiiovanie takych metdd a foriem prace vo vychovno-
vzdeldvacom procese, ktoré podporujui ochranu zdravia.

Pripravou aktivit pre ziakov a ucitelov aich ndslednou realizaciou smerujeme
k skvalitnovaniu vychovno-vzdelavacicho procesu pre ziakov aKk rozsireniu kompetencie
ucitelov aplikovanim novych metdéd a ziskanych poznatkov =z oblasti zdravotnictva
vo vyucovacom procese. Pri realizacii aktivit zameranych na ochranu zdravia, vytvarame
predpoklady na implementaciu odbornych poznatkov zo zdravotnictva do pedagogickej praxe.

Orientujeme sa navymenu skusenosti a kK vzajomnému odovzdavaniu poznatkov
a podporujeme postup ku kvalitativne vyssej inSpiracii, s naslednou realizaciou takych aktivit,
ktoré upriamuju pozornost’ na ovel'a vyssi stupen participacie ziakov v ¢innostiach tykajucich
sa ochrany zdravia aich aktivneho zapdajania sa do prevencie pred negativnhymi javmi
poskodzujiicimi zdravie. Zameriavame sa aj na podporu zdravia u pedagogickych
zamestnancov.

Ciele, ktoré chceme dosiahnut’:

- naplnit’ myslienku ochrany zdravia, v plnom rozsahu, t.j. nielen pre deti, rodi¢ov, ale
aj pre samotnych ucitelov

- uplatnit’ nové metddy a formy prace vo vychovno-vzdeladvacom procese

- zabezpe(it silnejsi emocionalny a trvalejsi zazitok smerujtci ku kvalitnejsej
hodnotovej orient4cii na zdravie

- Vredlnej praxi aplikovat’ ziskané vedomosti a schopnosti vytvorit’ projekt na baze
vyuzitia metdd zazitkového, badatel'ského a skupinového ucenia a vytvarat
predpoklady v orientacii na rozvoj schopnosti vnimat’, vstrebavat’, spracuvat’ a tym
uvedomenejsie a zodpovednejSie konat’

- vytvorit’ podmienky pre ucelenejsie, komplexné a systematicky riadené aktivity
smerujuce k periodicite a tym vytvarat’ podmienky pre zmenu v procese myslenia
ochrany zdravia so zameranim na prevenciu

Popis aktivit:

Skola orientuje aktivity tak, aby vo svojich zameroch uplatiiovali met6dy sluZziace
na odstranovanie takych javov, ktoré oslabuju individualitu jednotlivca a vytyCovali ciele
na uspokojovanie zakladnych potrieb jedinca v telesnej, psychickej, socialnej a duchovnej
oblasti a smerovali k posiliovaniu imunity a odolnosti jednotlivca proti vplyvom
negativnych javov.
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Ciele aktivit :

- zamerat sa na prevenciu pred negativnymi socialnymi javmi spolocnosti, ako su
Sikanovanie, pozivanie drog, ....

- vyucovanie zosuladit’ s novymi trendmi vzdelavania, preferovat’
metody podporujice tvorivost’ ziakov a ich aktivne poznavanie v oblasti zdravotnej
problematiky zvySenim ich participacie v procese ucenia

- vyucovanie orientovat’ na komunitny charakter, kde sa mo6zu uplatnit’ vSetci jednotlivei

- podporovat’ ucenie sa k zivotnym zru¢nostiam, ako st samostatne humanne mysliet,
jednat’ a niest’ zodpovednost’

- preniest doraz z nepodstatnych, na skutocne dolezité veci

- viacej uplatiiovat’ vzt'ah dovery, bezpecia a spoluprace, ktoré si zdrojom pozitivnych
zmien

- vytvérat podmienky na SirSiu komunikaciu podporujucu uzsie spolupracujice vzt'ahy
medzi jednotlivcami, ¢o ma pozitivny dopad v koneénom dosledku ako na skupinu
tak aj na jednotlivca

- uplatiovat metody skupinového vyucovania, koopertivneho ucenia, zazitkového
ucenia, integrovaného vyucovania

- znasobit efektivnost’ a u¢innost’ v ziskani nadobudnutych vedomosti

- ulenie teoretickych poznatkov dopliiat’ praktickym vycvikom, uéenim sa na vlastnej
skusenosti v skupine, zazitim chvile vzdjomnosti, radosti, prezitim tvorivej atmosféry
spoloCenstva, a tym vytvorit’ nezastupiteI'né miesto vo vyvoji hodnotovej orientacie
0sobnosti.

Na zdravie &loveka ma vplyv jeho spravanie ako aj sposob Zivota. Clovek moze svoj
zivot ovplyvnit’ tym, ze svoje zdravie zaradi medzi svoje prvoradé priority. Zmenou postoja
Kk sebe samému, svojho postoja k druhym 'ud’om, s pozitivnym citovym naladenim a myslenim
vytvaranim vztahu s 'ud'mi na zéklade dovery, ucty, osvojenim schopnosti riesit’ problémy,
zvladat' stres, dodrZiavat’ Zivotospravu a reSpektovat’ svoje potreby, vytvara predpoklad
zdravého Zivotného §tylu.

V tomto Skolskom roku sa chceme sustredit na aktivity, ktoré by smerovali
a podporovali myslienku zdravia ako najvysSej hodnoty pre vSetkych - Ziakov, rodicov,

ucitel'ov:

1. Dostato¢ni pozornost’ venovat ochrane zdravého vyvoja Ziakov a aj informaciam
tykajacich sa prvej pomoci pri najbeznejSich zdravotnych problémoch a urazov ziakov
v Skoléch.

2. Zamerat pozornost na nové metddy orientované na humanizaciu vychovno-
vzdelévacieho procesu.

3. Uplatiiovat’ a vyuzivat’ vo vychovno-vzdelavacom procese mnoho aktivit stivisiacich
s pohybom, relaxaciou.

4, Orientovat na aplikaciu ziskanych vedomosti v praxi vytvorenim tyzdenného projektu

na Skole venovanému zdraviu. Cielom vytvorenych  projektov wcastnikmi
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bude sustredit’ vsetky aktivity prepojené na zdravie a upeviiovanie hodnoty zdravia ako
najvyssej kvality u deti, rodi¢ov, zamestnancov skoly.

NASIM HLAVNYM CIELOM JE:

Vnimat' zdravie a pohybovu aktivitu ako jeho nevyhnutnti stcast’ pri formovani vlastného
zdravého zivotného Stylu ajeho uplatiiovani v kazdodennom zivote. Formovat osobnu
zodpovednost’ za vlastné zdravie.

8. 2. 5. Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu (VMR)

Charakteristika prierezovej témy

Prierezova téma vychova k manzelstvu a rodiCovstvu je zamerand na utvaranie
zakladnych vedomosti a zodpovednych postojov v oblasti partnerskych vztahov a rodicovstva
v stlade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami. Pri realizacii tém vychadzame
zo zivotnej reality ziakov v konkrétnej triede s prihliadnutim na ich vek, zrelost’ a vyvin.

Ciele prierezovej témy:

Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy (1.st.) je prispiet’ k tomu, aby si Ziaci
osvojili zékladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenéch, ktoré
ovplyviiuji vyvin ich osobnosti v su¢asnosti 1 V buducnosti. SnaZime sa o to, aby Ziaci ziskali
zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia Vv oblasti medziludskych vztahov
a uprednostiiovali zakladné principy zdravého zivotného Stylu a nerizikového spravania
Vo svojom kazdodennom Zivote.

Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy (2.st.) je prispiet’ k tomu, aby si ziaci
osvojili zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socialnych zmenach, ktoré
ovplyviiuju vyvin jeho osobnosti v stiasnosti i budicnosti. Snazime sa o to, aby ziaci ziskali
zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti partnerskych vztahov, manzelstva
arodiCovstva, aby si osvojili zasady bezpeéného spravania a porozumeli rizikam v oblasti
sexuality.

Cielom VMR na Skolach je vychovavat socialne, mordlne a emocionalne zrelé
osobnosti, schopné konat’ a spravat’ sa v sulade s etickymi normami a hodnotami uznavanymi
danou spolo¢nostou vo svojom manzelskom a rodinnom Zivote.

Obsah VMR je koncipovany tak, aby poskytoval vedomosti a poucenia z oblasti
biologie, psychosocialnych aspektov manzelstva a rodiCovstva a etiky.

Jednotlivé témy budt zapracované nielen do aktivit planu koordinatora, ale zaroven
budu zahrnuté do vyucovacich predmetov bioldgia, etickd vychova, nadbozenska vychova,
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prirodoveda, vlastiveda a literarna vychova. Pri implementacii tejto témy vyuZzivame aj sluzby
relevantnych odbornikov.

8. 2. 6. Medialna vychova

Ziaci st vystaveni vplyvom médii — nielen elektronickych ale aj tladenych - roznych
Casopisov. Zvlast’ vo vel'kej obl'ube su televizia a pocitac. Nie kazdy Ziak dokaze ich obsah
selektovat’, preto sa Coraz viac do popredia dostava potreba rozvijat u ziakov medialnu
kompetenciu, ktory by umoznila ziakom osvojit’ si stratégie kompetentného zaobchadzania
s roznymi druhmi médii, kriticky a selektivne vyuzivat’ média a ich produkty, ¢o znamena, ze
ucitel by mal viest Ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chapali pravidld fungovania
,medidlneho sveta®, primerane veku sa v iom orientovali.

Formovat® schopnost’ deti primerane veku posudzovat medidlne Sirené posolstva,
objavovat’ v nich to hodnotné, pozitivne formujuce ich osobnostny a profesijny rast, ale tiez ich
schopnost’ uvedomovat’ si negativne medidlne vplyvy na svoju osobnost’ a snazit' sa ich
zodpovednym pristupom eliminovat’.

Ciele medidlnej vychovy ako prierezovej témy:
1. kognitivna droven — rozvoj vedomosti a schopnosti Ziakov;

e spoznat a bliz§ie poznat’ jednotlivé druhy médii (ich funkciu),

e ucit’ sa chapat’ a kriticky posudzovat medidlne spracovani a zndzorniovanu realitu,
pouzivané¢ medidlne vyrazové prostriedky a sposoby usporiadania medialnych
produktov,

e vediet diferencovane vyuzivat' média a ich produkty podl'a kvality plnenia ich funkcii
(najmd@ mravnej, informacnej, vzdeldvacej i1 zabavnej) a uspokojovania vlastnych
potrieb.

2. psychomotoricka uroven — rozvoj zrucnosti ziakov
e snazit’ sa aktivne a efektivne vyuZivat’ média v procese komunikacie,
e ucit’ sa vytvarat’ vlastné medialne prispevky.

3. afektivna droven — rozvoj postojov ziakov

e zayjimat’ kladny postoj k medidlnym produktom, ktoré poskytuju pozitivne hodnotové
orientacie pre Zivot ¢loveka a vyberat’ si takéto pre svoj konzum,

e odmietat’ medialne obsahy, ktoré odporuju etickym norméam, prinaSaji deformovany
pohl'ad na hodnoty a ohrozuju ¢i $kodia jeho osobnostnému vyvinu (nereSpektujii pravo
Cloveka na ochranu jeho intimity, propaguji nasilie ako normalnu a akceptovatel'ni
formu rieSenia medzil'udskych a spolo¢enskych konfliktov),

e snazit sa zodpovednym pristupom eliminovat’ negativne medialne vplyvy na svoju
osobnost’.

Na triednickych hodinach a nastenkach vyuzit’ tieto dni:

e 16.oktober — Den vyzivy — Vplyv médii, najmi reklamy, na stravovacie navyky
deti aj dospelych.

e 21.november — Svetovy dei televizie

e 30. november — Deii poc¢itacovej bezpecnosti

e 27.janudr  — Svetovy dei bez internetu
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e 21.februar — Medzinarodny den materinského jazyka — v ramci MARCA =
MESIACA KNIHY vyzdvihnat' knihy ako médium, ktoré skultiriiuje a rozvija nas
reCovy prejav, rozsiruje nasu slovn zasobu, vedie nas ku kompetentnému pouzivaniu
rodného jazyka <> upozornit’ na negativne dosledky globalizacie a konvergencie médii
(klast’ déraz na agresivnu ,,uniformizaciu“ sposobenu prenikanim amerikanizmov do
jazyka médii a posluchéacov, na ,,v§tepovanie* cudzieho zivotného Stylu poslucha¢om/
Citatel'om casopisov pre mladez apod. ).

e 27.marec — Medzinarodny den divadla

e 3.mjj — Svetovy den slobody tlace

e 17.m3jj — Svetovy den telekomunikacii
e 20.ma3j — Svetovy den masmédii

e 27.mjj — Deri bez mobilov

8. 2. 7. Multikultirna vychova

Multikultarna vychova je zaradend do obsahu vzdelavania s ohl'adom na slovenské
kultrne prostredie, kde po staro¢ia spolunazivali prislusnici r6zneho etnického, narodného,
nabozenského a kultarneho povodu. Tradi¢na kultiirna rozmanitost’ sa pritom v sti¢asnosti este
prehlbuje vdaka viacerym trendom, ktoré sa Casto zastreSujii pojmom globalizicia. Jednym
Z tychto trendov, ktory vyrazne zvySuje rozmanitost' kultdr na Slovensku, je migracia
prislusnikov vzdialenejSich a doposial nepoznanych kultir a subkultir. Multikultirnost’
slovenskej spolocnosti vSak nikdy neznamenala len pokojné spolunazivanie roznych skupin
obyvatelov, ale vzdy bola a dodnes je poznacend aj predsudkami a stereotypmi, ktoré sa
prejavuju v roznych podobach neznasanlivosti, rasizmu, ¢i xenofobie.

Ziaci vietkych vekovych kategorii budu ¢oraz astejsie v osobnom aj verejnom Zivote
vystaveni r6znym kultirnym vplyvom a v ¢oraz védcSej miere sa budil dostavat’ do kontaktu
s prislusnikmi inych kultar. Preto je potrebné, aby boli na tieto vyzvy pripraveni, a aby boli
schopni rozoznat, reSpektovat’ a podporovat’ rozne kultirne ukotvenie vo svojom okoli.
Cielom prierezovej témy multikultirna vychova je preto vychovné a vzdelavacie pdsobenie
zameran¢é na rozvoj poznania rozliénych tradi¢nych aj novych kultar a subkultar, akceptaciu
kultiirnej rozmanitosti ako spolocenskej reality a rozvoj tolerancie, reSpektu a prosocialneho
spravania a konania vo vztahu ku kultirnej odliSnosti. Eduka¢né ¢innost’ je zamerana na to,
aby Skola a Skolské vzdelavanie fungovali ako spravodlivé systémy, kde maji vSetci ziaci
rovnaku prilezitost’ rozvijat' svoj potencial. Ziaci spoznavaju svoju kultaru aj iné kultiry,
historiu, zvyky a tradicie ich predstavitel'ov, reSpektuju tieto kultiry ako rovnocenné a dokaze
s ich prisluSnikmi konstruktivne komunikovat’ a spolupracovat’.

Multikultirnu ~ vychovu  mozZno  prirodzene  zaclenitt do  humanitnych
a spolo¢enskovednych predmetov. Prvky multikultarnej vychovy vSak mozno v obsahovej
a metodickej rovine ¢i s pomocou vhodnych prikladov  rozvijat aj v prirodovednych
predmetoch ¢i pri vyucbe materinského a cudzich jazykov.

Na trovni niZSieho sekundarneho vzdeldvania zavadza Statny vzdelavaci program

prierezové tematiky, medzi ktoré patri i multikultarna vychova.
Slovensko sa otvorilo svetu a je sucast’ou procesov globalizdcie:
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e kontakty s odlisnymi kulturami sa stali sucast'ou kazdodenného Zivota

¢ na Slovensku sa posilituje identita starych i novych mensin

e slovenski obcania cestuju do celého sveta

e média do nasich domovov prindsaju obrazy z celého sveta

e Vv Eurdpskej tnii mame otvorené hranice, trhy, obchody, kultirnu a pracovni ponuku
e prichadzaju k ndm migranti z celého sveta

Ciele multikultirnej vychovy

e rozvoj poznania — poskytuje vybrané informacie o inych kultirach a o vztahoch kultar

e sebareflexie — pomaha uvedomit’ si korene, mozZnosti i ohranic¢enie vlastnej kultary

e tolerancie — podnecuje tolerantné postoje voci prislusnikom odlisnych kultar

e empatie — rozvija porozumenie pre odlisné vnimanie sveta a pre odlisné zivotné Styly
Vv inych kulturach

e akceptacie — vedie K akceptovaniu prislusnikov odlisnych kultar ako plnopravnych
¢lenov spolocenstva

e spoluprace — motivuje K spolupraci s prislusnikmi odlisnych kultur, rozvija postoje
a zruc¢nosti nevyhnutné pre spolupracu

Predpokladanym vystupom je ziak, ktory pozna aj iné kultury, ich historiu, zvyky, tradicie,

akceptuje ich a dokdZze snimi spolupracovat. Multikultirna vychova sa dotyka aj
medzil'udskych vztahov v Skole, vztahov medzi ucitel'mi a ziakmi navzdjom, medzi Skolou
a rodinou.

Predpokladanym vystupom je Ziak, ktory pozna aj iné kultary, ich historiu, zvyky, tradicie,
akceptuje ich a dokaZe s nimi spolupracovat’. Multikultirna vychova sa dotyka aj
medzil'udskych vztahov v Skole, vztahov medzi u€iteI'mi a Ziakmi navz4jom, medzi Skolou
a rodinou.

8. 2. 8. Regionalna vychova a Pudova kultira

Cielom zaradenia prierezovej témy do vyucovania je vytvarat' u ziakov predpoklady
na pestovanie a rozvijanie citu ku krdsam svojho regionu, prirody, stavitel'stva, l'udového
umenia a spoznavanie kultirneho dedi¢stva nasich predkov.

Edukacnd ¢innost’ je zamerana na to, aby Ziaci v rdmci regiondlnej vychovy poznali
historiu a kultaru vlastnej obce, mesta — na funkéné vyuzivanie historickych regionalnych
ukazok: moj rodny kraj — kraj, kde Zijem; Skola a jej okolie; moja trieda; obec, v ktorej Zijem;
¢o sami v nasSom kraji najviac paci; ¢im sa pysi nasa obec (pribehy o rodakoch, pamétné miesta,
sochy a 1.), historia, (osidlenie), povesti, piesne, Sport a kultura, osobnosti, ale aj sucasnost’
vo vSetkych smeroch napr. ekonomika); jej floru a faunu — vyznam ochrany prirody, lesa, vody,
zivo¢ichov — objavujeme Slovensko — objavovanie a spoznavanie prirodnych kras
a zaujimavosti Slovenska; povestami opradené pohoria — cestujeme po Slovensku —
oboznamenie sa s Castami Slovenska formou vyletu; povesti z velkych a starych miest
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Slovenska; zvyky a tradicie; l'udia v mojom okoli (aj o ucte k starSim obyvatelom);
pripominame si naSich predkov — vychddzat’ z rodinného prostredia t.j. t¢éma — RODINA —
rodostrom rodiny, tradi¢né jedld; stretnutia s pamétnikmi (starymi rodiémi, znadmymi)
na besedy; rozhovory so ziakmi o minulosti ich regionu a pod. Vediet sa orientovat v turisticky
a historicky atraktivnych miestach Slovenska.

Zakladom nasej kultarnej identity, ako aj zdrojom historického vedomia, patriotizmu
a vzdelanosti, pozndvania kulturnej rozmanitosti, je tradicna I'udova kultira — kultira, ktort

.....

navsteva l'udového majstra, dielne, vystavy — spoznévanie tradicnych l'udovych remesiel,
I'udovoumeleckych vyrobkov regionu, tradiéné jedld, vlastna tvorba (remesld), spoznavanie
staviteI'skych pamiatok v regione, obci, poznatky vyuzit’ vo vytvarnom zobrazovani; tvorba
zbierky l'udovej hudobnej kultury, jej prezentacia (piesne, zvyky regionu, vlastna tvorba —
spevnik regidonu); poznavanie vycitaniek, hadaniek, basni, 'udovej piesne, tanec, 'udové kroje
(hudobny, pohybovy, vytvarny prejav), prislovie, porekadiel, pranostik, bajok, rozpravok:
Pudovych, autorskych, povesti a pod. — skiimanie vlastnej kultiry, skimat’ a objavovat vlastnii
kultaru a spoznavat’ iné kultury v oblasti 'udovych tradicii.

Tematické celky a témy

Pod regionalnou kulturou rozumieme sithrn produktov (hmotnych a nehmotnych)
Pudskej ¢innosti, ktoré sa viazu na konkrétnu obec alebo region.

1. tematicky celok: Méj rodny kraj
Témy:
— moja rodina,

— Skola, okolie Skoly,

— obec, mesto, v ktorom Zijem (poloha, historia a si€asnost)),
— rozpravky, pribehy, legendy spojené s historiou obce, mesta,
— tradi¢né regiondlne zvyky, obycaje,

— kultarne pamétihodnosti, monumenty obce, mesta,

— regionalne muzea, prirodovedné muzed, galérie, skanzeny,
— vyznamné osobnosti regionu,

— prirodné krasy regionu, ndu¢né chodniky v regione,

— chranené rastliny a Zivo¢ichy na izemi regionu,

— minerdly, skameneliny, jaskyne na uzemi regionu,

— tradi¢né produkty a zamestnania v regione,

— umelecké produkty, tradicné 'udovoumelecké remesléa regionu, — miestne a regionalne

jazyky.

2. tematicky celok: Objavujeme Slovensko
Témy:
— spoznavanie regiondlnej kultiry a najtypickejSich prejavov kultir inych regionov
Slovenska v oblasti 'udovych tradicii,
— spoznavanie zékladnych znakov 'udovej kultiry narodnosti Zijicich na Slovensku,
— vyber z historickych, kultirnych pamitihodnosti Slovenska (hrady, zamky, architektura,
— flora a fauna na Slovensku, chranené izemia na Slovensku,
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— Tudové piesne a tance, dramatické a vytvarné umenie, tradi¢né 'udovoumelecké remesla
z regionov Slovenska,

— geografické zvlastnosti Slovenska, geografické a prirodné monumenty, jaskyne ai.,

— vyznamné osobnosti roznych oblasti kultiry a historie Slovenska.

3. tematicky celok: Tradiéna Pudova kultira

Tradicnu Tludovu kultiru vnimame ako formy kultirneho prejavu podporujicu
zachovanie kultirnej identity. Kultirnu identitu chapeme ako suhrn postojov, navykov, tradicii,
hodnot, interpretacii a sebainterpretacii, sposobov myslenia, citenia a konania (vzorcov
spravania), ktoré charakterizuju organizovanu skupinu l'udi, jej kolektivnym, spolo¢nym
vytvorom.

Tradi¢na 'udova kultura je suthrn hmotnych a nehmotnych produktov l'udskej ¢innosti,
vytvorenych v tradicnych spolo¢nostiach. Prendsala sa z genericie na generdciu ustnym
podanim, napodobniovanim a v podstatne mensej miere pisomnou formou.

Prierezova téma je zaclenend vo vyucovani do viacerych predmetov, prostrednictvom
ich obsahov, ale aj formou projektov, exkurzii a pod. Vhodnymi sa javia najma predmety
vytvarnd, hudobna, literarna a etick4 vychova, pracovné vyucovanie, ale aj dejepis,
prirodoveda, vlastiveda a geografia.

9. Ulohy vyplyvajice z Planu vychovy k Pudskym pravam v rezorte
Skolstva rozpracované do Skolského vzdelavacieho programu

Ludské prava su fenoménom, ktory zohrava v kvalite Zivota ¢loveka dolezité miesto.
OSN vo svojich dokumentoch v stvislosti s Dekadou vychovy k l'udskym pravam zdo6raznuje
vychovu k 'udskym pravam ako celospoloc¢ensku zalezitost'. Vychova k l'udskym pravam je uz
niekol’ko rokov v centre pozornosti aj Vv planovani vychovy a vzdeldvania v Skolach
a Skolskych zariadeniach.

Na naSej skole je obsah vychovy k I'udskym pravam zachyteny v tychto pedagogickych
dokumentoch: Skolsky vzdelavaci program, plan prace Skoly, Skolsky program, tematické
vychovno-vzdeldvacie plany, plan prace koordinatora pre osobnostny a socidlny rozvoj a plan
prace koordinatora pre multikultirnu vychovu.

Uplatiiovanie l'udskych prav na naSej Skole je tieZ sledované prostrednictvom
organizacie vyucovania, obsahu vychov mimo vyucovania, zabezpecenim vychovy pre Ziakov
so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, bezbariérovym prostredim a celkovou
klimou nasej Skoly.

Nasim najdodlezitejSim cielom je, aby deti do Skoly chodili radi a mohli tak naplnit
motto naSej Skoly: ,,Poznanie je tiZzba objavovat nové veci i seba samych.*

10. Zapracovanie a aplikacia narodného S$tandardu financnej
gramotnosti v $kolskom vzdelavacom programe

Finan¢na grameotnost’ je oznacenim pre stav neustaleho vyvoja, ktory umoznuje
kazdému jednotlivcovi efektivne reagovat’ na nové osobné udalosti a neustdle meniace sa
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ekonomické prostredie. Je to znalost’ finan¢nych néstrojov, ich fungovania a ich zmysluplného
vyuzivania. Budovanie vlastnej finan¢nej gramotnosti je vel'mi dolezité. Jednotlivec by mal
mat’ zru¢nosti na uplatnenie zakladnych matematickych principov a postupov v kazdodennom
kontexte doma iV praci a na chapanie a hodnotenie sledu argumentov, schopnost’ rozvijat’
a pouzivat’ matematické myslenie a rieSenie réznych problémov v kazdodennych situdciach —
Vv podstate ide 0 matematicka gramotnost’.

Ziaci sa musia naudit’ orientovat’ sa v situaciach kazdodenného Zivota, rozhodovat,
zistovat’, porovnavat’, poznavat rizika a riesit’ kazdodenné problémy.

Ciele

Cielom implementacie Narodného Standardu finan¢nej gramotnosti do vyucovania je
schopnost’ vyuzivat poznatky, zruCnosti a skusenosti na efektivne riadenie vlastnych
finan¢nych zdrojov s cielom =zaistit' celozivotné finanéné zabezpecenie seba a svojej
domacnosti.

Hlavnym cielom finan¢nej gramotnosti je hravym a detskym sposobom priblizit
ziakom pojem financie ako i dalSie pojmy s nimi stvisiace tak, aby Zziaci 1. a 2. stupiia
zazitkovym ucenim porozumeli a osvojili si zdkladné informacie a spdsob zaobchadzala
s peniazmi. Pritom motivovat deti k zodpovednosti, a to nielen v oblasti financii.

Vystupovy Standard

Ziak by mal ziskat’ schopnost’:

- prostrednictvom definovania osobnych Zivotnych potrieb dojst’ k poznaniu moznosti
ako tieto potreby uspokojit’ a ziskat’ ur€it zivotnu troven,

- rozpoznat’ moznosti/nastroje hospodarskeho zabezpecenia rozpoctu domacnosti,

- porovnat’ skusenosti ziskané na modelovom hospodareni so svojimi realnymi
skusenost’ami z osobného Zivota,

- orientovat’ sa v systéme existencie, obehu a ochrany penazi, logicky a kriticky
mysliet,

- argumentovat’ a komunikovat’ a spolupracovat’ pri rieSeni problému,

- tvorit’ jednoduché hypotézy a skiimat’ ich pravdivost,

- Citat’ s porozumenim suvislé texty obsahujuce Cisla,

- schopnost’ pracovat’ s ndvodmi a tvorit’ ich,

- pouzivat’ IKT na vyhl'adavanie, spracovanie, uloZenie a prezentaciu informécii,

Finan¢na gramotnost’ sa na nasej Skole realizuje nasledovne

Nakol’ko finan¢na gramotnost’ na nasej Skole nie je samostatnym predmetom zarad’'uje
sa do obsahu vychovy avzdeldvania zaclenenim do tematickych celkov jednotlivych
predmetov (Slovensky jazyk, Matematika, Ob¢ianska nduka, Etické vychova,...)
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Obsah prace

Koordinator finan¢nej gramotnosti bude monitorovat, koordinovat’ a metodicky
usmernovat’ financnu gramotnost’ na skole, spolupracovat’ s vedenim Skoly, vychovnym
poradcom a triednymi ucitel'mi.

Metody a formy prace:
e Heuristicka metoda
e Situa¢né metddy
e Inscenacné metody
e Diskusie a diskusné hry
e Brainstorming
e Myslienkova mapa
o Icebreaker
e Dopliovacky, osemsmerovky
e Didaktické hry

S R e T T T e e e e T 2 T T R B T T T e e e T e e e e 2 2 2 e T E e T T T R e e e T T T e P 20 20 20 2 Y

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
3. Hodnotenie skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov

Zakladné wustanovenia o hodnoteni a klasifikacii ziaka su obsiahnuté
v dokumente: Metodicky pokyn €. 22/2011-R na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly.

Hodnotenie Ziaka je nevyhnutna stast vychovno-vzdeldvacieho procesu, ktord ma
informativnu, korek¢nul a motiva¢nu funkciu.

Ziak sa v procese vychovy a vzdeldvania hodnoti priebezne a celkovo.

Priebezné hodnotenie sa uskutoénuje pri hodnoteni ¢iastkovych vysledkov a prejavov
ziaka na vyucovacich hodinach, sustavnym diagnostickym pozorovanim ziaka, réznymi
druhmi skusok a didaktickymi testami.

Celkové hodnotenie ziaka sa uskuto¢ni na konci prvého polroka a druhého polroka.
Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v skole je poskytnut’ ziakovi a jeho rodi¢om
spétna vdzbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy
a aké st jeho pokroky. Sucast'ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako
postupovat’ pri odstraiiovani nedostatkov. Cielom je zhodnotit prepojenie vedomosti
so zru¢nost'ami a spdsobilost’ami.
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Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov budeme vychadzat z metodickych
pokynov na hodnotenie a klasifikaciu. Okrem sumativnych vysledkov sa sustredime aj
na formativne hodnotenie vysledkov ziakov.

Pri hodnoteni budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali
ziakov na uspesnych a neuspesnych.

Ziaci 1. - 9. ro¢nika budi vo vietkych predmetoch hodnoteni znamkou v zmysle
Skolského zdkona. Pri hodnoteni ucebnych vysledkov Ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdeldavacimi potrebami sa bude brat’ do tvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka
na jeho skolsky vykon.

Hodnotenie prospechu

Prospech Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa klasifikuje tymito stuptiami:

Stuperi 1 (vyborny)

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podI'a uéebnych osnov a vie ich pohotovo vyuzivat’
pri intelektudlnych, motorickych, praktickych ainych c¢innostiach. Samostatne a tvorivo
uplatituje osvojené vedomosti a kI'a¢ové kompetencie pri rieseni jednotlivych tilloh, hodnoteni
javov a zakonitosti. Jeho Ustny aj pisomny prejav je spravny, vystizny. Graficky prejav
je esteticky. Vysledky jeho ¢innosti st kvalitné aZ originalne.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zékonitosti podl'a u¢ebnych osnov a vie ich pohotovo vyuzivat’.
Ma osvojené kl'ucové kompetencie, ktoré tvorivo aplikuje pri intelektualnych, motorickych,
praktickych a inych Cinnostiach. Uplatiiuje osvojené vedomosti a kI'aCové kompetencie pri
rieSeni jednotlivych uloh, hodnoteni javov a zédkonitosti samostatne a kreativne alebo s mensimi
podnetmi ucitela. Jeho Ustny aj pisomny prejav méa obcas nedostatky v spravnosti, presnosti
a vystiznosti. Graficky prejav je prevazne esteticky. Vysledky jeho ¢innosti s kvalitné, bez
véacsich nedostatkov.

Stupeii 3 (dobry)

Ziak ma v celistvosti a uplnosti osvojené poznatky, pojmy a zakonitosti podl'a u¢ebnych osnov
a pri ich vyuZzivani ma nepodstatné medzery. M4 osvojené kI'i€¢ové kompetencie, ktoré vyuziva
pri intelektualnych, motorickych, praktickych a inych ¢innostiach s mensimi nedostatkami.
Na podnet ulitela uplatiiuje osvojen¢ vedomosti a klicové kompetencie pri rieSeni
jednotlivych tloh, hodnoteni javov a zakonitosti. PodstatnejSie nepresnosti dokéaze s ucitel'ovou
pomocou opravit. V ustnom a pisomnom prejave ma castejSie nedostatky v spravnosti,
presnosti, vystiznosti. Graficky prejav je menej esteticky. Vysledky jeho ¢innosti sii menej
kvalitné.

Stuperi 4 (dostatocny)

Ziak ma zivazné medzery v celistvosti a iplnosti osvojenia poznatkov a zakonitosti podla
ucebnych osnov ako aj Vv ich vyuZzivani. Pri rieSeni teoretickych a praktickych tloh
s uplatnovanim kl'ucovych kompetencii sa vyskytuju podstatné chyby. Je nesamostatny
pri vyuzivani poznatkov a hodnoteni javov. Jeho ustny aj pisomny prejav ma ¢asto v spravnosti,
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presnosti a vystiznosti vazne nedostatky. V kvalite vysledkov jeho ¢innosti sa prejavuji omyly,
graficky prejav je malo esteticky. Vazne nedostatky dokéze ziak s pomocou ucitel’a opravit'.

Stuperi 5 (nedostatocny)

Ziak si neosvojil vedomosti a zakonitosti pozadované udebnymi osnovami, ma v nich zavazné
medzery, preto ich nedokadze vyuzivat. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh
s uplatiovanim kla¢ovych kompetencii sa vyskytuji zna¢né chyby. Je nesamostatny
pri vyuzivani poznatkov, hodnoteni javov, nevie svoje vedomosti uplatnit’ ani na podnet ucitel’a.
Jeho ustny a pisomny prejav je nespravny, nepresny. Kvalita vysledkov jeho ¢innosti a graficky
prejav st na nizkej urovni. Vazne nedostatky nedokaze opravit’ ani s pomocou ucitel’a.

Hodnotenie spravania

Spravanie Ziaka sa klasifikuje tymito stupnami:

1 —vel'mi dobré,

2 —uspokojivé,

3 —menej uspokojivé,
4 —neuspokojivé.

Stupeii 1 (vel’mi dobré)
Ziak dodrziava pravidla spravania a ustanovenia $kolského poriadku a len ojedinele sa
dopusta menej zavaznych previneni.

Stuperi 2 (uspokojivé)
Ziak porusuje jednotlivé pravidla §kolského poriadku, je pristupny vychovnému pdsobeniu
a usiluje sa svoje chyby napravit’.

Stuperi 3 (menej uspokojivé)

Ziak zavazne porusuje pravidla spravania a §kolsky poriadok alebo sa dopusta d’alsich
previneni.

Stuperi 4 (neuspokojivé)

Ziak stistavne porusuje pravidla spravania a $kolsky poriadok, zimerne nart$a korektné

vzt'ahy medzi spoluZiakmi a zdvaZznymi previneniami ohrozuje ostatnych Ziakov
a zamestnancov Skoly.

Hodnotenie predmetov na I. stupni

Vsetky predmety na 1. stupni st hodnotené znamkou.
Hodnotime troven vedomosti, ¢innosti, schopnost’ uplatnit’ vedomosti v novych
situdciach, aroven samostatnosti myslenia, presnost’ a vystiznost’ spdsobu vyjadrovania.

Pri kontrolnych a tematickych pisomnych pracach uplatitujeme nasledujiicu
hodnotiacu stupnicu:
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1=100-95%
2=949-80%
3=79,9-50%
4=499-25%
5=249-0%

Kritéria na kontrolu a hodnotenie kontrolnych diktatov (dané v SVP)
Pocet a zameranie kontrolnych diktdatov v 1. rocniku ZS

Pocet: 1

Zameranie: Opakovanie uéiva z 1. roénika ZS

Pocet a zameranie kontrolnych diktatov v 2. rocniku ZS
Pocet: 10
Zameranie:

1. Opakovanie uiva z 1. roénika ZS
Hléska a pismeno (ch, dz, dz)
Samohlaska a
Dvojhlasky
Tvrdé spoluhlasky
Opakovanie uciva za 1. polrok
Maikké spoluhlasky
Slabiky di, ti, ni, li, de, te, ne, le
Vety
10.  Opakovanie uciva z 2. ro¢nika

© Nk W

Pocet a zameranie kontrolnych diktatov v 3. rocniku ZS
Pocet: 10
Zameranie:
1. Opakovanie uéiva z 2. ro¢nika ZS
Slovas 1, i,r, f
Vybrané slova po b
Vybrané slova po m
Vybrané slova po p
Opakovanie uciva za 1. polrok
Vybrané slovapor, s
Vybrané slova po v, z

©ooN RN

Slovné druhy
Opakovanie ugiva z 3. ro¢nika ZS

-
©

Pocet a zameranie kontrolnych diktdtov v 4. rocniku ZS
pocet: 10
Zameranie:

1. Opakovanie u¢iva z 3. ro¢nika ZS
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Vybrané slova po b, m

Vybrané slova po p, r

Vybrané slovapo s, v, z
Spodobovanie

Opakovanie uciva za 1. polrok
Vlastné podstatné mena

Ohybné slovné druhy

Neohybné slovné druhy
Opakovanie uciva zo 4. roénika ZS

©ooNo s WDN

[
o

Stupnica hodnotenia kontrolnych diktatov

0 — 1 chyba =1
2 — 4 chyby =2
5 -7 chyb =3
8 — 10 chyb =4

I1aviacchyb =5
Rovnaké chyby v tom istom slove sa pokladaju za jednu chybu, napriklad: richly chlapec mal
richly krok — (1 chyba).

Rozsah kontrolnych diktatov v jednotlivych ro¢nikoch

1. roénik 10 — 15 plnovyznamovych slov

2. ro¢nik 20 — 30 plnovyznamovych slov

3. ro¢nik 30 — 40 plnovyznamovych slov

4. ro¢nik 40 — 50 plnovyznamovych slov

Poznamka: Navrhovany rozsah slov plati aj pri prepise a odpise textu

Hodnotenie predmetov na Il. stupni

Vsetky predmety na 2. stupni st hodnotené znamkou.
Stupnica hodnotenia z predmetov — slovensky jazyk a literatira, matematika:

100-90% =1
89-80%=2
79-55%=3
54-35%=4
34- 0% =5
Stupnica hodnotenia — ostatné predmety:

100-90% =1
89-75%=2
74-50% =3
49-30% =4
29- 0% =5
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SJ - Klasifikacia diktatov:

0-1ch=1
2-3ch=2
4—-7ch=3
8-10ch=4

11 chaviac=5

Slohové pisomné prace SJL:
Vonkajsia forma: 4 body
Vnutorna forma: 20 bodov
Celkovy dojem: 4 body
Spolu: 28 — 25 bodov = vyborny
24 — 20 bodov = chvalitebny
19 - 14 bodov = dobry
13- 9 bodov = dostatocny
8 a menej bodov = nedostatocny

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Vnutorny systém kontroly v personalnej oblasti predchddza hodnoteniu zamestnancov.
Hodnotenie zamestnancov predstavuje raciondlne a systematické porovnavanie poziadaviek
jednotlivych pracovnych cCinnosti a sposobilosti zamestnancov s tym, ¢i dokdzu uspesne
vykonévat’ zverené ulohy.

Ulohou vediceho zamestnanca je postudenie pracovného vykonu zamestnancov
a rozpoznanie ich pozitivnych a negativnych stranok, rozhodovanie o spésobe odmenovania
a motivovania zamestnancov, budovanie vzajomnych vzt'ahov medzi riadiacim zamestnancom
a jeho podriadenymi spolupracovnikmi a zamestnancami v pracovnom time navzijom,
zhodnotenie vztahu zamestnanca k praci, stotoznenie sa s ciel'mi a prioritami $koly.

Systém hodnotenia zamestnancov ma vytvorit predpoklady pre pldnovanie potrieb
zamestnancov, ich d’al§ie vzdeldvanie, kariérny rast a uplatnenie. Systém ma napomoct
identifikovaniu potrieb rozvoja zamestnancov, ma odhal'ovat’ pracovné rezervy a cesty ako
a kedy zvySovat’ pracovny vykon.

Oblasti hodnotenia ucitel’ov:

e priamy pedagogicky proces, priprava a realizacia

e dosiahnuté vysledky pri praci so Ziakmi

e plnenie pracovnych povinnosti a tloh, plnenie terminov

e plnenie ciel'ov Skoly

o vedenie pedagogickej agendy

e produktivita prace

e fungovanie v pracovnom time, pracovné a spoloc¢enské spravanie, interpersonalne vztahy,
spolupraca
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e Gsilie venované osobnému rozvoju: vzdeldvanie, rozvoj vedomosti, zrucnosti
a kompetencii

Systém kontroly sa bude realizovat’:

e priamym pozorovanim

e pohospitatnym rozhovorom

e rozborom ziackych vysledkov

e sledovanim rozvoja ziakov, s ktorymi ucitel’ pracuje

e hodnotenim Skolskej i mimoskolskej ¢innosti

e zapojenostou do projektov

e pripravou na vyucovanie a vytvaranim uc¢ebnych pomocok
e vzijomnym hodnotenim ucitel'ov

Hodnotenie zamestnanca bude v dvoch rovinach:
1. Neformalne hodnotenie

Je zamerané na priebezné hodnotenie nadriadenym v priebehu vykonu prace. M4 prilezitostn(i
povahu, je podmienené situaciou. Ide o stcast kazdodenného pracovného vztahu medzi
nadriadenym a podriadenym. Jeho stucastou je priebeznéd kontrola plnenia pracovnych uloh
a pracovného spravania. Ide o dennu kontrolu nastupu na pracovisko a odchodu z pracoviska,
nastupu na vyucovaciu hodinu a ukoncenie vyucovacej hodiny, nastupu na dozor
a vykonavanie dozoru, spravanie k ziakom, rodi¢om, kolegom, Upravu zovnajsSku ucitel’a,
dodrZiavanie pracovného poriadku, zasad BOZP a OpP, pouzivanie OPP.

2. Formalne hodnotenie

Je raciondlnejSie a periodické, vykonava sa v pravidelnom intervale. Vytvaraji sa
z neho dokumenty, ktoré sa zarad'uji do osobnych materidlov zamestnanca — sluzia ako
podklady pre d’alSiu personalnu ¢innost’.

Jeho vyhody st v komplexnejSom hodnoteni podl'a preukdzanych znalosti, zru¢nosti,
kvalit. Takéto hodnotenie lepSie rozpoznava a oceniuje silné stranky zamestnanca, zaroven
lepSie rozpoznava aj jeho slabé stranky a umoziiuje ich efektivnejSie odstranovanie. UmoZziuje
lepSie rozpoznat’ potrebu vzdelavania a rozvojovy potencial zamestnanca, jeho vhodnost’ pre
vykonavanie ndro¢nejSej prace, zistuje osobny vztah zamestnanca k préci, Skole ako
pracovisku, k cielom $koly, ku Ziakom, kolegom, rodi¢om, k nadriadenym.

Hodnotenie prispieva k zvySovaniu pracovnej moralky na pracovisku. Zakladom je
prehl'adna stadia o vysledkoch Ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje, zapajanie ziakov do sutazi,
do projektov, tvorba projektov pre ziakov, zapéjanie do d’alSieho vzdeldvania, tvorba u¢ebnych
pomdcok, zapajanie do mimoskolskej ¢innosti. Pre uspesnost’ a objektivnost’ hodnotenia je
dand moznost ucitelom pracovat s hodnotiacim harkom a ocenit klady
a zapory vlastnej prace.
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Neoddelitel'nou sucast'ou hodnotenia je vedenie pedagogickej dokumentacie - triednej
knihy a triedneho vykazu, tvorba tematickych vychovno-vzdelédvacich planov a ich plnenie,
vedenie ostatnej pisomnej agendy (zdznamy o kruzkoch, plan prace triedneho ucitel’a, triedne
portfolio, zapisnice z rodiCovskych zdruzeni...), aktivna ucast’ na poradach a zasadnutiach MZ
alebo PK, podielanie sa tvorbe a realizacii Skolského vzdelavacieho programu, Sirenie dobrého
mena a zvySovanie moralneho kreditu skoly.

Dolezitou sucast'ou je hospitacna Cinnost' nadriadeného zamestnanca na vyucovani
a pisomny zaznam z hospitacie s doporuc¢enim a opatreniami na skvalitnenie prace ucitel'a. Do
31. 8. prislusného Skolského roka vykona riaditel’ka Skoly alebo zastupkyna riaditel’ky Skoly
so zamestnancami hodnotiace rozhovory s pedagogickymi a odbornymi zamestnancami $koly.
Pri hodnotiacom rozhovore sa na zaklade neformalneho hodnotenia, hospitacnej ¢innosti,
vychovno-vzdelavacich vysledkov ziakov, mimoskolskej ¢innosti ucitel'a hodnotia odborné
schopnosti ucitel'a a jeho predpoklady na plnenie novych uloh. Sucastou pohovoru je aj
hodnotenie jeho interpersondlnych zrucnosti, ¢ize ako vychadza s kolegami, nadriadenymi,
ziakmi 1 rodi¢mi. Hodnoti sa jeho pristup k préci, ¢i je samostatny, lojalny, spolahlivy,
zodpovedny, ¢i ma vyvinuty zmysel pre sebadisciplinu.

Hodnoteny zamestnanec dostdva spitné informacie o svojom vykone ocami
nadriadené¢ho zamestnanca. Tieto informdcie su podkladom pre d’alSie zlepSenie vykonédvania
prac, odstranenie nedostatkov a chyb. Stcasne mu hodnotenie poméha stanovit' ulohy
na budice obdobie a pomenuva pre ich plnenie konkrétne poziadavky.

Zamestnanec md moznost’ sa k hodnoteniu vyjadrit, m4d moznost’ sa spolupodiel’at’
na utvarani a zaddvani tiloh na nasledujtiice obdobie.

3. Hodnotenie Skoly

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na ciele, ktoré si Skola stanovila, najma
v koncepénom zdmere rozvoja Skoly a v Skolskom vzdelavacom programe, ich redlnost’
a stupen doleZitosti a d’alej sa bude posudzovat’ ako $kola spinia ciele, ktoré st v Statnom
vzdelavacom programe.

Podstatou hodnotenia Skoly je, aby Ziaci, ich rodicia, ale aj verejnost’ ziskala dostatocné
a hodnoverné informécie o tom, ako Skola dosahuje ciele, ktoré st na ziakov kladené v Statnom
1 Skolskom vzdelavacom programe .

Pri hodnoteni budeme pravidelne monitorovat’:

e vytvaranie pozitivnych podmienok na vzdelanie

e spokojnost rodiCov s podmienkami ucenia, néapliou vzdeldvacieho programu
a mimoskolskou ¢innostou

e priebeh vzdelavania — vyuCovaci proces — pedagogické stratégie - metody a formy
vyucovania
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uroven podpory ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a nadanymi

ziakmi

dosiahnuté vychovno — vzdelavacie vysledky

urovein vysledkov prace skoly

Nastroje na zistovanie urovne stavu skoly su:

Skolské portfélio a triedne portfolia

kronika Skoly

hodnotiace porady

analyza uspesnosti ziakov na sutaziach, olympiadach
SWOT analyza

Triedne portfolio (moderna kronika triedy) — vytvara si ju trieda pod vedenim triedneho ucitel’a
pocas celého skolského roka. Obsahuje napriklad:

symbol triedy

pravidla spravania v triede — napr. nase desatoro
rozdelenie sluzieb v triede

fotografie triedy, akcii

zlepSovaky triedy

projekty, sut’aze, turnaje a ich vysledky

rekordy triedy

trapasy triedy

a podobne

Skolské portfolio:

symbol — logo Skoly

moralny kodex Skoly

triedne portfolia

kronika Skoly

zbornik Uspechov Ziakov — vitazné prace, diplomy zo sut'azi, olympiad, turnajov
zbornik aktivit ucitel'ov - osvedcenia o vzdelavani ucitel'ov

celoskolské projekty spolupatri¢nosti

akcie s rodi¢mi, spolupracujicimi organizaciami

foto, video — dokumentécia akcii

Kazdoroéne $kola vypracovava v zmysle Vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 435/2020 Spravu
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly v prislusnom skolskom
roku. V nej je kladeny doraz na dve veci:

e konStatovanie Urovne stavu,

e zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviluju a prijatie opatreni
na zlepSenie.
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Sprava je komplexnym zhodnotenim prace skoly v predoslom Skolskom roku, je prerokovana
na pedagogickej rade, schvalovana Skolskou samospravou — Radou skoly predkladana
na schvélenie zriad’ovatel'ovi — Obci KoteSova.

Vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov

Realizacia vzdelavania pedagogickych a odbornych zamestnancov mé velky vyznam
pre celkova uroven kvality vychovno-vzdelavacieho procesu. Vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov priamo suvisi s ich pracovnym zaradenim. Vychadza z potrieb Skoly
a z principov celozivotného vzdelavania.

Ciele a tilohy vzdelavania zamestnancov Skoly:

- uvadzat’ zacinajucich ucitel'ov do praxe,
- motivovat’ zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie, zdokonal'ovanie
profesijnej sposobilosti,
- udrziavat’ a zvySovat kompetencie (spdsobilost’ efektivne vychovavat’ a vzdelavat),
- sprostredkovat’ pedagogickym a odbornym zamestnancom najnovsie poznatky z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru,
- vytvarat’ priestor na pripravu pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovane;j
¢innosti v kariérovej pozicii ako napr. triedny ucitel’, vychovny poradca, veduci predmetovej
komisie, veduci metodického zdruzenia a vykonanie prvej, prip. druhej atestacie,
- zhromazd'ovat’ a rozSirovat’ progresivne skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov,
- podporovat’ pripravu pedagogickych zamestnancov pre oblast’:
- prace s modernymi materialnymi prostriedkami (vypocétovou technikou,

videotechnikou, multimédiami a pod.),

- rozvoja Citatel'skej gramotnosti vo vSetkych vyucovacich predmetoch,

- integracia ziakov so SVVP a d’alej prace s nimi,

- vykonu Specializovanych ¢innosti,

- zdokonal'ovat’ osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti

pre tvorbu efektivnych vzt'ahov, rieSenie konfliktov, komunikéciu a pod.

Vzdelavanie je zaloZené na tychto principoch:

- kazdy zamestnanec $koly ma mozZnost’ d’alSieho vzdelavania,

- d’alSie vzdelavanie je pravom i povinnostou kazdého zamestnanca Skoly,

- zdkladnou hodnotou d’alSieho vzdeldvania kazdého zamestnanca Skoly je kvalita
vzdelavania a aplikécia ziskanych poznatkov v praxi a nie formalne ziskanie certifikatov
za absolvované vzdelavanie a ich pocet.
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Plavecky vycvik a lyZiarsky vycvik

Stcastou vyucovania telesnej vychovy moze byt zakladny plavecky vycvik a zakladny
lyziarsky vycvik. Ak v mieste Skoly nie si vhodné podmienky, Skola mdze organizovat
lyziarsky vycvik a plavecky vycvik dennou dochadzkou alebo formou vychovno-vycvikovych
zdjazdov. Néklady spojené s plaveckym a lyziarskym vycvikom hradi ziakovi jeho zdkonny
zastupca.

Plavecky vycvik

sa organizuje v rozsahu piatich pracovnych dni alebo 20 vyucovacich hodin spravidla
v mesiacoch september az oktdber alebo april az m4;.

sa uskutocnuje len vo vyhradenom priestore krytého bazéna alebo kupaliska do vysky
vodnej hladiny 1,2 metra. Pri plaveckom vycviku pripada na jedného pedagogického
alebo jedného odborného zamestnanca najviac 8 ziakov. Zakladn4 Skola mdéze namiesto
pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancov zabezpecit' prislusny
pocet inStruktorov Sportu, ak zaroven zabezpe¢i prislusSny pocet pedagogickych
zamestnancov V rozsahu podl'a odseku 1 pism. a) Vyhlasky 223/2022 Z. z..

LyZiarsky vycvik

sa kona formou sustredenej patdinovej, maximalne sedemdiiovej vychovno-vzdeldvace;j
¢innosti v obdobi mesiacov december azZ april.

Pri snoubordingovom vycviku na jedného pedagogického zamestnanca alebo jedného
odborného zamestnanca pripadé najviac 8 Ziakov. Pri lyZiarskom alebo korculiarskom
vycviku na jedného pedagogického alebo jedného odborného zamestnanca pripada
najviac 12 ziakov. Zakladna skola mdze namiesto pedagogickych zamestnancov alebo
odbornych zamestnancov zabezpecit' prislusny pocet instruktorov $portu, ak zaroven
zabezpeci prisluSny pocet pedagogickych zamestnancov v rozsahu podla odseku 1
pism. a) Vyhlasky 223/2022 Z. z..

Rozdelenie tried na skupiny a zriad’ovanie skupin

Pocet skupin a pocet ziakov v skupine sa ur¢i spravidla podla priestorovych,
persondlnych a finanénych podmienok skoly, podla charakteru ¢innosti Ziakov, podla
naro¢nosti predmetu s ohl'adom na poziadavky ochrany zdravia a bezpecnosti prace.
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Na vyucovanie predmetu nabozenskd vychova alebo etickd vychova mozno spéjat
ziakov roznych tried toho istého ro¢nika a vytvarat’ skupiny s najvys$im poctom ziakov
20. Ak pocet ziakov v skupine klesne pod 12 ziakov, mozno do skupin spajat’ aj ziakov
rozli¢nych ro¢nikov. Ak si ziak vyberie predmet, navstevuje ho bez zmeny pocas celého
Skolského roka.

Na vyucovanie predmetu cudzi jazyk, informatika a technika sa trieda rozdel'uje
na skupiny, ak je v nej pocet Ziakov vyssi ako 17. Do jednej skupiny mozno spajat’
ziakov viacerych tried jedného rocnika.

Na vyucovanie predmetu telesna a Sportova vychova sa trieda rozdeluje na skupiny
na kazdej vyucovacej hodine, ak je v nej pocet ziakov vyssi ako 25, alebo ak Skolsky
vzdelavaci program urcuje iné delenie. Do jednej skupiny mozno spdjat’ ziakov
viacerych tried jedného rocnika. Pre chlapcov a diev€atd mozno vytvorit' v sulade
so Skolskym vzdelavacim programom oddelené skupiny. Ak sa vyucovaci predmet
telesnd a Sportova vychova vyucuje v oddelenych skupinach pre chlapcov a dievcata
a nie je mozné vytvorit’ v jednom ro¢niku skupinu s poctom najmenej 12 Ziakov, mozno
do skupin spdjat’ aj ziakov po sebe nasledujucich ro¢nikov.

V oddvodnenom pripade uvedenom v Skolskom vzdelavacom programe sa pocet skupin
apocet ziakov v skupine okrem vyucovaciecho predmetu technika urcuje podla
priestorovych, persondlnych a finanénych podmienok zakladnej Skoly, podla
charakteru ¢innosti ziakov a podl'a naro¢nosti predmetu s ohladom na poziadavky
bezpecnosti a ochrany prace: pocet Ziakov v jednej skupine sa moze zvysit' najviac
0 troch Ziakov.
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Platnost’ Revidovanie | Zaznamenanie inovacie, zmeny, upravy
SkvVP SkvP

Datum Datum

01.09.2019 iSkKVP s uéebnymi osnovami pre 1. a 9. ro¢nik

24. 08. 2021 | Zrusené predmety: spoloc¢enska vychova, mlady
zachranar, regionalna vychova.

Pridané predmety: anglicky jazyk v 1. a 2. ro¢niku,
rusky jazyk II. st.

Doplnena prierezova téma — regionalna vychova

22.08. 2022 | Aktualizacia v zmysle platnej legislativy.
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